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สวนท่ี 1 บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมายไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือ

นำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภา

ทองถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการ

บริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมได

ดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือ

ทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การ

ดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น วาดำเนินการได

ตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน (weaknesses) 

โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด รองปลัด หัวหนา

สำนัก ผูอำนวยการกอง สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของ เพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี สภาพแวดลอมในสังคม ภายใตความ

ตองการและความพึงพอใจของประชาชน 

บทสรุปของความสำคัญ  ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรบี

ดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ ในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปญหาและ

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 1



อุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขมรอบคอบ พยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 

ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ 

พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนา

อยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ 

หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการ เพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้น วามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา

ทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 

   1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักซ่ึงจะชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ัง

ปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตาม

ภารกิจท่ีไดกำหนดไว 

   3. เพ่ือเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการ

บริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

   5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น ปลัด รองปลัด หัวหนาสำนัก  ผูอำนวยการกองที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลเกาะลอย และตำบลบางหัก หรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลองและความสำเร็จของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดำเนินการตามแผนดำเนินงาน วาเปนไปตามเปาหมายการพัฒนาท่ีสอดคลองกับพันธกิจ ซ่ึง

สามารถนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนดหรือไมและโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินในระดับใด โดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นรวมประชุมเพื่อกำหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนาตามท่ีไดดำเนินการ ดังนี้ 

1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผน กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน ดังนี้ 

1) ความสอดคลองของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธท่ีกำหนด

2) ความเพียงพอของทรัพยากร เพ่ือดำเนินกิจกรรมของหนวยงาน

3) ความกาวหนาของกิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผน โดยมีการติดตามผล

4) ประสิทธิภาพ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใชในการประเมินประสิทธิภาพ

5) ประสิทธิผล เปนการศึกษาผลท่ีไดรับ

6) ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทำกิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมาย ท่ีไดรับบริการ และการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม

7) การประเมินผลกระทบ เปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใช หรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได โดยอยางนอยตองสามารถประเมินความสอดคลองและความสามารถวัดความสำเร็จหรือความกาวหนาของแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับคณะกรรมการฯจะพิจารณา 
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  1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น อาจกำหนด

แนวทาง ดังนี้ 

  1) การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 

  2) การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิผล 

  3) การประเมินผลกระทบ 

  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ตามกรอบ แนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามกรอบ แนวทางและวิธีการที่กำหนด 

โดยสามารถติดตามและประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

  ข้ันตอนท่ี 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน 

และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล

และเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะ เวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

  ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น อาจใหความเห็นหรือขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา

ทองถ่ินระดับจังหวัดได 

 ระเบียบท่ีเกี่ยวของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

 ขอ  28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสามคน 
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(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสองคน 

(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสองคน 

(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน 

(5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสองคน โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาท่ีประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกคนหนึ่งทำหนาท่ี

เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ป และอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 

ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี ้

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผู บริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ ่น และ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและ

เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

ขอ 30 องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีขั้นตอนดำเนินการ 

ดังนี ้

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นจัดทำรางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอก

ดำเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกำหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล  
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(๔) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล รายงานผลการดำเนินการซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ใหประชาชนในทองถ่ินทราบ ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา

สามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ขอ 31 เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวม และเพื่อใหการบริหารงานขององคปกครองสวนทองถิ่นสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัด

ใหมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 

 

4. วิธีการติดตามและประเมินผล   

 มีข้ันตอนการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1. กำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2. สรางและพัฒนาเครื่องมือสำหรับการติดตามและประเมินผล 

3. เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบกรอบ แนวทาง วิธีการ และเครื่องมือสำหรับการ

ติดตามและประเมินผล 

4. ประชุมชี้แจงแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลรวมกับคณะผูบริหารทองถ่ินและผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดเตรียมขอมูลสำหรับรองรับการประเมินกอนลงพ้ืนท่ีจริง 

5. ลงพ้ืนท่ีสำหรับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามกรอบ แนวทาง และวิธีการท่ีกำหนด 

6. ประชุมสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกับคณะผูบริหารทองถ่ินและผูท่ีเก่ียวของตามกรอบ แนวทางและวิธีการท่ีกำหนด 
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5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน

ในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี้ 

1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน และการดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด 

ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบันและอนาคต 

3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอ

โครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทำใหไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการ

แกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด รองปลัด หัวหนาสำนักปลัด ผูอำนวยการกองตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก สามารถวินิจฉัย  

สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมีผล ในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับ

การปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  

7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากร ในองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักแตละคนแตละสำนัก/กองตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวม

ของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก เกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการกิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนใน

เขตองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 
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สวนท่ี 2 การติดตามและประเมินผล 

2.1 สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก เปนแผนพัฒนาที่กำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา วิสัยทัศน 

พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน แผนพัฒนา

จังหวัดชลบุรี และแผนชุมชนตำบลเกาะลอยและตำบลบางหัก โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

  วิสัยทัศน ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

“แหลงทองเที่ยวคุณภาพ หลากหลายวัฒนธรรม ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม อบต.เกาะลอยบางหัก การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีความรูทันสมัย 

สิ่งแวดลอมไมเปนมลพิษ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

พันธกิจ ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

1. พัฒนาอาคารและสิ่งปลูกสราง เสนทางคมนาคม กำแพงกันดิน สะพานและทอระบายน้ำ 

2. พัฒนาระบบจราจรและความปลอดภยับนทองถนน 

3. พัฒนาดานสาธารณูปโภค ไฟฟาและประปา 

4. บำรุงรักษาแหลงน้ำ กำจัดวัชพืช ขุดลอกคลอง 

5. ยกระดับคุณภาพชีวิตผูดอยโอกาสใหมีสวัสดิการท่ีดี มีอาชีพทางเลือกท่ีเหมาะสม 

6. สงเสริมสนับสนุนความเปนระเบียบของสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกันและแกไขปญหาความเดือดรอน โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

7. ยกระดับภูมิปญญาทองถ่ิน ทักษะดานการเกษตรและประยุกตใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

8. พัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 

9. สงเสริมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักใหยั่งยืน 

10. พัฒนาการกีฬา พรอมท้ังจัดหาสถานท่ี บำรุงรักษา/ซอมแซม 

11. ปลูกฝงจิตสำนึกโดยใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

   12. พัฒนา ปรับปรุง เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการจัดการขยะมูลฝอย 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 8



      13. พัฒนาสงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

       14. พัฒนาดานสงเสริมการปองกันและระงับการระบาดของโรคติดตอ 

     15. การบริหารจัดการองคการบริหารสวนตำบล และพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชใหมีประสิทธิภาพ 

      16. การพัฒนาบุคลากรทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 

    17. พัฒนาระบบปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขอมูลขาวสารใหทันสมัย 

ยุทธศาสตรการพัฒนา องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดกำหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตรไว 5 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

      1. ดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

           1. แผนงานเคหะและชุมชน 

          2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

      2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 

  1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

           2. แผนงานการศึกษา 

           3. แผนงานสาธารณสุข 

           4. แผนงานสังคมสงเคราะห 

          5. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

           6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

   7. แผนงานงบกลาง 

      3. ดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอย และความม่ันคงปลอดภัย 

           1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

           2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

   3. แผนงานสาธารณสุข 

   4. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
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      4. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

           1. แผนงานเคหะและชุมชน 

   2. แผนการเกษตร 

      5. ดานการบริหารการจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

          1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

  การวางแผน  องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดจัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที ่บัญญัติไว ในระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือ

พัฒนาพ้ืนท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

  องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งท่ี 1/2566 และท่ีเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง แกไข 

โดยไดกำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค  32 1,038,800 45 12,362,200 29 12,777,000 28 8,142,000 26 500,000 

2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

และสังคม 

63 11,966,000 67 12,900,500 66 12,969,500 66 13,219,500 66 13,019,500 

3. ดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอย 

และความมั่นคงปลอดภัย 

21 582,000 21 1,013,000 22 1,985,000 22 4,585,000 22 1,250,000 

4. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

14 1,488,000 13 1,453,000 23 3,672,000 13 1,817,000 13 1,817,000 

5. ดานการบริหารการจัดการท่ีดีตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

10 324,000 12 444,000 11 367,000 12 467,000 11 367,000 

รวม 140 15,398,800 158 28,172,700 151 31,770,500 141 28,230,500 138 16,953,500 
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การจัดทำงบประมาณและการเบิกจายงบประมาณ 

  ผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ 

รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจายรายการใหม รวมถึงโครงการที่จายจากเงินสะสม รวมจำนวน 111 โครงการ งบประมาณ 24,968,231.- บาท สามารถจำแนกตาม

ยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

       รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

         องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 

 
 

ยุทธศาสตร 
จำนวนโครงการ 

ตามแผนพัฒนาฯ 

งบประมาณ 

ตามแผนพัฒนาฯ 

จำนวนโครงการ 

ตามขอบัญญัติ 

งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 45 12,362,200 27 11,369,200 

2. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสงัคม 67 12,900,500 54 10,994,431 

3. ดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอยและความม่ันคงปลอดภัย 21 1,013,000 13 811,000 

4. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 13 1,453,000 8 973,000 

5. ดานการบริหารการจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 12 444,000 9 384,600 

รวม 158 28,172,700 111 24,250,231 
 

  องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดดำเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจายรายการใหม รวมถึง

การขอใชจายเงินสะสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในเขตพ้ืนท่ี โดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน ในพ้ืนท่ี ตลอดจน

โครงการตาง ๆ ประสบผลสำเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีใกลเคียง โดยมีผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ ดังนี้ 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

1. โครงการกำจัดวัชพืชและตัดหญา

สองขางถนน  
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปรับปรุงภูมิทัศนสองขาง

ถนน เพิ่มความสะดวกในการใช

ถนน  

กำจัดวัชพืชและตัดหญาสอง

ขางถนนในเขตพื ้นที ่  อบต.

เกาะลอยบางหัก  

500,000 495,000 - 5,000 กองชาง 

2. โครงการซ อมแซมถนนสายข าง    

สระน้ำบานบางหัก ม.1  ต.บางหัก 
(ขอบัญญัติ 2567 โอนเพ่ิมงบประมาณ 

คาบำรุงรักษาและซอมแซม  ครั้ง 6/2567) 

เพื ่อซอมแซมใหสามารถสัญจร

ไป-มาไดสะดวกปลอดภัย และมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน  

กวาง 3 เมตร  ยาว 600 เมตร  160,000 160,000 - - กองชาง 

3. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานกลุ มเอน ซอยบานนางจำปา  

ดีจริง ม.4 ต.เกาะลอย 

(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื ่อปรับปรุงและ ซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 

135 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 

405 ตารางเมตร 

182,000 152,000 - 30,000 กองชาง 

4. โครงการก อสร างกำแพงก ันดิน 

พรอมปรับปรุงผิวจราจร ถนนสาย

บานนางผิน หมูท่ี 6 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื ่อปองกันการเลื ่อน ไถลและ

ทรุดตัวของดิน คันคลอง และให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

กอสรางกำแพงกันดินมีความ

ยาวไมนอยกวา 100 เมตร 

355,000 344,000 - 11,000 กองชาง 

5. โครงการกอสรางกำแพงกันดิน สาย

เลียบถนนบานเนินตาโพธิ์ หมู ที ่ 2 

ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื ่อปองกันการเลื ่อน ไถลและ

ทรุดตัวของดิน คันคลอง และให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

กอสรางกำแพงกันดิน มีความ

ยาวไมนอยกวา 178 เมตร  

497,800 490,000 - 7,800 กองชาง 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

 

6. โครงการกอสรางกำแพงกันดินถนน

สายเกาะลอย - เนินสะเดา หมูที่ 2 

ตำบลเกาะลอย 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปองกันการเลื ่อน ไถลและ

ทรุดตัวของดิน คันคลอง และให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

กอสรางกำแพงกันดิน มีความ

ยาวไมนอยกวา 180 เมตร 

  

498,000 

 

 

492,000 - 6,000 กองชาง 

7. โ ค ร งก า รก  อ สร  า ง ถนน  คสล .  

สายบานเกาะกลาง หมูที ่ 4 ตำบล

บางหัก 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

กอสรางถนน คสล.ขนาดกวาง 

5.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 

ยาว 150 เมตร หรือมีพื้นที่ผิว

จราจรไมนอยกวา 750 ตาราง

เมตร  

475,000 

 

- 465,000 10,000 กองชาง 

8. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล ็ก สายบานเกาะลอย - เนิน

สะเดา หมูท่ี 1, 2 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป-มาไดสะดวกปลอดภัย และมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 4.50 เมตร 

ยาว 350 เมตร หนา 0.15 

เมตร หรือมีพื ้นผิวจราจรไม

นอยกวา 1,575 ตารางเมตร 

997,500 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

9. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล็ก สายบานนางประทวน เสงี่ยม

สิน หมูท่ี 5 ตำบลเกาะลอย 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป-มาไดสะดวกปลอดภัย และมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร 

ยาว 190 เมตร หนา 0.15 

481,000 

 

 

- 481,000 - กองชาง 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม

นอยกวา 760 ตารางเมตร/ป  

10. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล็ก สายบานนายกลม  หมู ที ่ 2 

ตำบลบางหัก 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป-มาไดสะดวกปลอดภัย และมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 3.00 เมตร 

ยาว 180 เมตร หนา 0.15 

เมตร หรือมีพื ้นผิวจราจรไม

นอยกวา 540 ตารางเมตร 

331,000 325,000 - 6,000 กองชาง 

11. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล็ก สายบานนายกวย หมู ท ี ่  6 

ตำบลเกาะลอย 

(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป - มาไดสะดวกปลอดภัย และ

มีประสิทธิภาพมากข้ึน  

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร 

ยาว 196 เมตร หนา 0.15 

เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไม

นอยกวา 784 ตารางเมตร  

496,500 

 

 

- 496,500 - กองชาง 

12. โครงการขยายพ้ืนสะพาน คสล. ขาม

คลองหลุมไผ บานเนินสะเดา หมูท่ี 

3 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื ่อใหสามารถสัญจรไป-มาได

ส ะ ด ว ก ป ล อ ด ภ ั ย  แ ล ะ มี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

ก อสร างพ ื ้นสะพาน คสล.

ขนาดกวาง 5.50 เมตร ยาว 

10.00 เมตร หนา 0.20 เมตร 

(ตามแบบและรายละเอียดการ

ประมาณราคา ของ อบต.เกาะ

ลอยบางหัก  กำหนด) 

110,000 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

13. โครงการวางทอระบายน้ำ เล ียบ

ถนนบานแคโดด บริเวณบานนาย

หนุน จอยลี ม.3  ต.เกาะลอย 
(กองทุนพัฒนาไฟฟาฯ 2567) 

เพื่อใหเกิดความสะดวกรวดเร็ว

ในการคมนาคมและเปนการ

ระบายน้ำปองกันน้ำทวมขังใน

ชุมชน 

วางท อระบายน ้ำ คสล. Ø 

ขนาด 0.40 เมตร. ยาว 100 

เมตร. 

300,000 

(กองทนุพัฒนา

ไฟฟาฯ 2567) 

- - - กองชาง 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

14. โครงการวางทอระบายน้ำลอดถนน 

บริเวณบานนางลำไย ทองออน หมูท่ี 

1 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื่อใหเกิดความสะดวกรวดเร็ว

ในการคมนาคมและเปนการ

ระบายน้ำปองกันน้ำทวมขังใน

ชุมชน 

วางทอระบายน้ำ คสล.มอก. 3 

Ø 0.50 เมตร จำนวน 6 ทอน 

21,800 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

15. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล็ก บานเกาะกลาง บริเวณบาน

นายธนกร เกาะประเสริฐ หมู ที ่ 4 

ตำบลบางหัก 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป - มาไดสะดวกปลอดภัย และ

มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 4.50 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ยาว 230 

เมตร หรือมีพื ้นผิวจราจรไม

นอยกวา 1,035 ตารางเมตร 

634,500 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

16. โครงการกอสรางถนนคอนกรตีเสริม

เหล็ก บานสามขา บริเวณบานนาย

ณรงค ดีร ัศมี หมู ที ่ 3 ตำบลเกาะ

ลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื่อใหประชาชนสามารถสัญจร

ไป - มาไดสะดวกปลอดภัย และ

มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริม

เหล็ก ขนาดกวาง 5.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร ยาว 160 

เมตร หรือมีพื ้นผิวจราจรไม

นอยกวา 800 ตารางเมตร 

490,000 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

17. โครงการปรับปรุงผิวจราจร  ถนน

สายรอบหมูบานเกาะลอย  หมูที่ 1 

ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

500 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื ้นที ่ผิวจราจรไมนอย

กวา 2,500 ตารางเมตร 

987,500 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

18. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

ขาง อบต.เกาะลอยบางหัก - วัดยุคล

ฯ บริเวณบานนางสาวกชกร อินท

สังข หมูท่ี 4 ตำบลเกาะลอย 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

170 เมตร หนา 0.05 เมตร 

335,500 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 15



ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

หรือมีพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 

850 ตารางเมตร 

19 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานกลุ มเอน (ตอนที ่ 3) หมู ท ี ่  4 

ตำบลเกาะลอย 

(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

220 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื ้นที ่ผิวจราจรไมนอย

กวา 1,100 ตารางเมตร  

494,500 

 

 

- 494,500 - กองชาง 

20 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานแคโดด บริเวณหนาบานครูชาติ 

หมูท่ี 3 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

180 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื ้นที ่ผิวจราจรไมนอย

กวา 720 ตารางเมตร 

323,700 271,000 - 52,700 กองชาง 

21 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานแคโดด บริเวณหนาบานนาย

หนุน จอยลี หมูท่ี 3 ตำบลเกาะลอย 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

235 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื้นผิวจราจรไมนอยกวา 

940 ตารางเมตร  

422,500 

 

 

- 422,500 - กองชาง 

22 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานนายทวิช ปกครอง หมู ท ี ่  1 

ตำบลบางหัก 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพื ่อปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

120 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื ้นที ่ผิวจราจรไมนอย

กวา 480 ตารางเมตร  

215,500 

 

195,000 - 20,500 กองชาง 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

23 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสาย

บานผูใหญมาก หมูที ่ 3 ตำบลบาง

หัก 
(ขอบัญญัติ 2567) 

เพ่ือปรับปรุงและซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน  

ลาดยางแอลฟ ลต ต ิกคอน  

กรีต ขนาดกวาง 4.00 เมตร 

ยาว 275 เมตร หนา 0.05 

เมตร หรือมีพื ้นผิวจราจรไม

นอยกวา 1,100 ตารางเมตร  

494,500 

 

447,000 - 47,500 กองชาง 

24 โครงการปรับปรุงผวิจราจรถนนสาย

หลังวัดยุคลฯ เขตติดตอตำบลบาง

ซอน หมูท่ี 3 ตำบลบางหัก 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 1/2567) 

เพื ่อปรับปรุงและ ซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

ลาดยางแอลฟลตติกคอนกรีต 

ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

275 เมตร หนา 0.05 เมตร 

หรือมีพื ้นที ่ผิวจราจรไมนอย

กวา 1,100 ตารางเมตร 

494,000 389,000 - 105,000 กองชาง 

25 โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ำท่ี

ทำการ อบต.เกาะลอยบางหัก ม.4 

ต.เกาะลอย 
(ขอบัญญัติ 2567 โอนตั้งจายรายการใหม  

ครั้ง 13/2567) 

 

เพ่ือระบายน้ำเสียและลดมลพิษ จำนวน 1 แหง 

(กันเงินงบประมาณ ดำเนินการ

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

201,000 

 

- 201,000 - สำนักปลดั 

26 โครงการปรับปรุงผิวจราจรพรอม

วางทอระบายน้ำลอดถนน  สายบาน

เนินตาโพธิ์ บริเวณบานนางอำนวย 

แซโฉม หมูท่ี 2 ตำบลเกาะลอย 
(ใชจายเงินสะสม ครั้งที่ 2/2567) 

เพื ่อปรับปรุงและ ซอมแซมให

สามารถสัญจรไป-มาไดสะดวก

ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 

วางทอระบายน้ำ คสล.มอก. 3 

Ø 0.60 เมตร จำนวน 6 ทอน  

พรอมลงหินผุ ขนาดกวางเฉลีย่ 

3.00 เมตร ยาว 180 เมตร 

หรือใชปริมาณหินผุไมนอย

กวา 108 ลูกบาศกเมตรและ

ลงหินคลุกขนาดกวางเฉลี่ย 

99,900 ยังไมไดดำเนิน

โครงการ 

- - กองชาง 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

3.00 เมตร ยาว 180 เมตร 

หรือใชปริมาณหินคลุกไมนอย

กวา 90 ลูกบาศกเมตร 

27 โครงการปรับปรุงอาคารที ่ทำการ

อบต. 
(ขอบัญญัติ 2567 โอนตั้งจายรายการใหม  

ครั้ง 13/2567) 

เพื ่อปรับปรุงอาคารสำนักงาน

อ บ ต . ใ ห  เ พ ี ย ง พ อ ต  อ ก า ร

ปฏิบัติงาน บริการประชาชน  

อาคารสำนักงาน ที ่ทำการ

อบต.เกาะลอยบางหัก 

(กันเงินงบประมาณ ดำเนินการ

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

488,500 

 

 

- 488,500 - สำนักปลดั 

28 โครงการติดตั ้งสัญญาณไฟจราจร 

(ไฟกระพริบ) โซลาเซลลในพื้นที่จุด

เส ี ่ยง (ว ัสด ุจราจร) (ข อบัญญัติ  

2567) 

  282,000 - 281,923.60 76.40 กองชาง 

รวมงบประมาณยุทธศาสตรท่ี 1  จำนวน 27 โครงการ 11,369,200     

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 18



ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 

ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ  เ พ ื ่ อ ส น ั บ ส น ุ น ก า ร ส ร  า ง

หล ั กป ร ะก ั น ร าย ไ ด  ใ ห  กั บ

ผูสูงอายุ  

จำนวน 800 คน  6,762,000 6,315,300 - 446,700 สำนักปลดั 

2 เบ้ียยังชีพความพิการ  เพ ื ่อสนับสนุนสวัสด ิการทาง

สังคม ใหกับคนพิการหรือทุพพล

ภาพ 

จำนวน 100 คน  1,128,000 985,600 - 142,400 สำนักปลดั 

3 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส  เพื ่อสนับสนุนสงเคราะหใหกับ

ผูปวยเอดส  

- ไมมีผูขอรับเงิน

สงเคราะห  

6,000 - - 6,000 สำนักปลดั 

4 โครงการชวยเหลือประชาชนดาน

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  

เพ่ือใหความชวยเหลือประชาชน

ที ่ได ร ับความเดือดรอนใหกับ

ประชาชนดานการสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิต ฯลฯ  

- ไมมีผูขอรับเงิน

ชวยเหลือ 

5,000 - - 5,000 สำนักปลดั 

5 อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ

พานทอง ตามโครงการจัดงานพิธีใน

วันสำคัญเกี ่ยวกับสถาบันพระมหา 

กษัตริย  

เพื ่อแสดงความจงรักภักดีนอม

รำลึก ถึงพระมหากรุณาธิคุณ

และ ธำรงไวซึ่งสถาบันพระมหา 

กษัตริย  

จำนวน 200 คน  50,000 50,000 - - สำนักปลดั 

6 โครงการสนับสนุนคาใชจ ายการ

บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  

เพื่อใหเด็กเล็กกอนวัยเรียนของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 

ศูนย ไดรับประทานอาหารกลาง

วันท่ีมีคุณคาตามหลักโภชนาการ

รอยละ 100 ของเด็กเล็ก

กอนวัยเรียน  

485,100 360,540 - 124,560 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

และมีปริมาณเพียงพอตอความ

ตองการ  

7 โครงการประเพณีสงกรานต  เพ ื ่ อส ื บสานประ เพณ ี แล ะ

วัฒนธรรม  

จำนวน 100 คน  5,000 - - 5,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

8 โครงการรณรงคปองกันและแกไข

ปญหาโรคเอดส  

เพื่อสงเสริมความรูความเขาใจ

ในการปองกันโรคเอดส  

อ บ ร ม น ั ก เ ร ี ย น  3 

โรงเรียน จำนวน 40 คน  

3,000 2,950 - 50 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

9 โครงการสงเสริมการแขงขันกีฬา

สานสัมพันธ  

เพ ื ่อส งเสร ิมให  เยาวชนและ 

ประชาชนใชเวลาว างให เปน 

ประโยชน รวมทั้งแสดงออก ถึง

พลังความสามัคคีในชุมชน  

จำนวน 200 คน  2,000 1,155.60 - 844.40 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

10 โครงการรัฐพิธีและประเพณีตางๆ 

ในทองถ่ิน  

เพ่ือสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี 

อันดีงามใหคงอยูสืบตอไป ไดแก 

งานประ เพณ ี งานแห  เท ี ยน

พรรษา ฯลฯ  

จำนวน 100 คน  5,000 ดำเนนิ

โครงการ 

โดยไมใช

งบประมาณ 

- 5,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

11 โครงการเด็กและเยาวชนจิตอาสา  เพื่อสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมี

กิจกรรมจิตอาสารวมกัน  

จำนวน 50 คน  2,000 1,999.83 - 0.17 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

12 โครงการสรางเสริมสุขภาพเชิงรุก 

เพ่ือลดภาวะคลอดกอนกำหนด  

เพ ื ่อสร างความร ู  และความ

ตระหนักเรื่องอันตราย  

รณรงคใหความรู ใหกับ

ประชาชนท ั ่ ว ไปและ

หญ ิงต ั ้ งครรภ หร ือคู

สมรส จำนวน 50 คน  

5,000 3,550 - 1,450 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

13 โครงการฝกอบรมอาชีพเสริม  เพื ่อฝกอบรมอาชีพเสริมใหแก

ประชาชน เด็ก และเยาวชน  

ไมไดดำเนินโครงการ  3,000 - - 3,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

14 โครงการเยาวชนตนกลาตานยาเสพ

ติดใหเด็กและเยาวชน  

เพ ื ่อส งเสร ิมการปองกันและ

ตอต านยาเสพติดใหเด ็กและ

เยาวชน  

เด็กและเยาวชนจำนวน 

25 คน  

4,000 

(ต้ังไว 2,000 บาท 

โอนเพ่ิม 2,000 บาท) 

3,855.20 - 144.80 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

15 โครงการประชุมผูปกครอง  เพื่อสรางการมีสวนรวมและรบัรู

เ ร ื ่ องการพ ัฒนาเด ็กและรับ

นโยบายจากภาครัฐ  

จำนวนผู ปกครองของ

เด็ก 3 ศูนย  

3,000 2,885.20 - 114.80 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

16 โครงการปองกันและแกไขปญหา

การตั้งครรภกอนวัยอันควร  

เพื ่อสงเสริมความรู ใหเด็กและ

เยาวชนเขาใจการปองกันตนเอง

ไมใหมีการตั้งครรภกอนวัยอัน

ควร  

ไมไดดำเนินโครงการ  4,000 

(ต้ังไว 2,000 บาท 

โอนเพ่ิม 2,000 บาท) 

- - 4,000 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

17 โครงการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  

เพ ื ่อพ ัฒนาคร ูและบ ุคลากร

ทางการศึกษาใหมีความรูในการ

พัฒนาเด็ก  

จำนวน 10 คน  10,000 9,785.20 - 214.80 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

18 โครงการสนับสนุนคาใชจ ายการ

บริหารสถานศึกษา (คาใชจายในการ

จัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก)  

เพ ื ่ อ จ  า ย เป  นค  า สน ับส นุน

คาใชจายในการจัดการศึกษา 

สำหร ับ ศ ูนย พ ัฒนาเด ็กเล็ก 

จำนวน 3 ศูนย ดังนี้ คาหนังสือ

เร ียน , ค าอ ุปกรณการเร ียน ,  

รอยละ 100 ของเด็กเล็ก

กอนวัยเรียน  

70,345 25,280 - 44,765 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

ค าเคร ื ่องแบบน ักเร ียน , คา

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

19 โครงการสนับสนุนคาใชจ ายการ

บริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียน

การสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก)  

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา

ของเด็กกอนวัยเรียนของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  

รอยละ 100 ของเด็กเล็ก

กอนวัยเรียน  

100,980 75,276 - 25,704 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

20 โครงการตานภัยมะเร็งเตานม  เพ ื ่อกระตุ นใหประชาชนเกิด

ความตระหนักถึงโรคมะเร็งเตา

นมและความสำคัญในการตรวจ

เตานมดวยตนเอง  

 จำนวน 30 คน  1,000 ดำเนิน

โครงการ 

โดยไมใช

งบประมาณ 

- 1,000 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

21 โครงการอน ุร ักษ ศ ิลปะและภ ูมิ

ปญญาทองถ่ิน  

เพ ื ่อส งเสร ิมการอนุร ักษภ ูมิ

ปญญาทองถ่ิน  

คนหาปราชญชาวบาน

แลวเผยแพรเกียรติคุณ

อยางนอย 10 ทาน  

4,500 - - 4,500 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

22 โครงการชวยเหลือประชาชนดาน

การปองกันและควบคุมโรคติดตอ  

เพ ื ่อให ความช วยเหล ือและ 

บรรเทาความเดือดรอนใหกับ

ประชาชนดานการปองกัน และ

ระงับโรคติดตอ ฯลฯ  

- ไ ม  ม ี ผ ู  ข อ ร ั บความ

ชวยเหลือ 

5,000 - - 5,000 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

23 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลเกาะ

ลอย ตามโครงการสงเสริมกิจกรรม

วัฒนธรรมประเพณีตำบลเกาะลอย  

เพื ่อสงเสริมใหสภาวัฒนธรรม

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  

จำนวน 300 คน  30,000 30,000 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

24 อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ

พานทอง ตามโครงการพ ัฒนา

คุณภาพชีวิตครอบครัวไทย  

เพื่อเสริมสรางความสัมพันธ ที่ดี

และพัฒนาความเปนปกแผน ให

สถาบันครอบครัว  

- อำเภอพานทอง  

ไมขอรับเงินอุดหนุน 

12,500 

 

- - 12,500 สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

25 วัสดุงานบานงานครัว   517,881 468,206.70 - 49,674.30 กองการศึกษา 

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

- โครงการสนับสนุนอาหารเสริม 

( น ม )  น ั ก เ ร ี ย น ส ั ง ก ั ด  ส พ ฐ . 

(งบประมาณตั้งไว 401,622 บาท)  

เพื่อสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 

ใหกับเด็กนักเรียน จำนวน  2 

โรงเรียน   

ร อยละ 100 ของเด็ก

นักเรียน  

    

- อาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก (งบประมาณตั้งไว 116,259.-

บาท)  

เพื่อสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 

ใหกับเด็กเล็กกอนวัยเรียนของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 3 

ศูนย   

ร อยละ 100 ของ เด็ก

เล็กกอนวัยเรียน  

26 โครงการรณรงคกินรอนชอนกลาง 

ลางมือปลอดโรค  

เพ ื ่ อ เสร ิมสร  างให  เด ็กและ

เยาวชนปฏ ิบ ัต ิตนอย  า ง ถูก

สุขลักษณะ  

จำนวน 80 คน  4,500 3,335.20 - 1,164.80 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

27 โครงการสงเสริมความรูดานสุขภาพ

แกประชาชน  

เพื ่อใหประชาชนมีความรู ดาน

สุขภาพเพ่ิมมากข้ึน  

รณรงคใหความรู ใหกับ

ประชาชนทั่วไป จำนวน 

50 คน  

3,500 3,235.20 - 264.80 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

28 โครงการควบคุมโรคไขเลือดออก  เพื ่อกำจัดลูกน้ำยุงลาย ซึ ่งเปน

พาหะของโรค  

จำนวน 10 หมูบาน  10,000 7,591.75 - 2,408.25 กองสาธารณสุข 

และสิง่แวดลอม 

29 โครงการการจัดส ิ ่งอำนวยความ

สะดวกใหคนพิการและทุกคนใน

สังคมเขาถึงและใชประโยชนได  

เพื่อสนับสนุนมาตรการผลักดัน

การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให

คนพิการและทุกคนในสังคม

เขาถึงและใชประโยชนได  

ไมไดดำเนินโครงการ  15,000 

 

- - 15,000 สำนักปลดั 

30 โครงการสงเสริมอาชีพแกผูสูงอายุ  เพ่ือสรางรายไดแกผูสูงอายุ  จำนวน 30 คน  8,400 

(ต้ังไว 3,500 บาท 

7,885.20 - 514.80 สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

โอนเพ่ิม 4,900 บาท) 

31 โครงการเรียนรูตามแนวพระราชดำริ

ด  าน เกษตรผสมผสานปร ั ชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  

เพื ่อสงเสริมการเรียนรูปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  

ไมไดดำเนินโครงการ 4,000 - - 4,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

32 อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ

พานทอง ตามโครงการจ ัดงาน

นมัสการพระพุทธสิหิงคฯ และงาน

สงกรานต จังหวัดชลบุรี  

เพ ื ่อส งเสริมและรักษาไว  ซึ่ง

ขนบธรรมเนียมประเพณี อันดี

งามของทองถ่ิน  

จำนวน 200 คน  145,000 145,000 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

33 เ ง ินสมทบกองท ุนหล ักประ กัน

สุขภาพ  

เพื ่อสงเสริมสนับสนุนกองทุน

หลักประกันสุขภาพในการจัด 

กิจกรรมตางๆ  

จำนวน 1 ครั้ง/ป  110,925 

(ต้ังไว 110,000 บาท 

โอนเพ่ิม 925 บาท) 

110,925 - - กองสาธารณสุข 

และสิง่แวดลอม 

34 โครงการเยี่ยมบานผูสูงอายุ/ผูพิการ/

ผูดอยโอกาส  

เพื ่อสรางขวัญและกำลังใจและ

สามารถชวยเหลือผูสูงอายุ 

/ผูพิการ/ผูดอยโอกาสได  

ล ง พ ื ้ น ท ี ่ ต า ม บ  า น

ผ ู  ส ู ง อาย ุ / ผ ู  พ ิ ก าร /

ผ ู ด อยโอกาสท ี ่ ฐานะ

ยากจน  

2,000 385.20 - 1,614.80 สำนักปลดั 

35 อุดหนุนโรงเรียนฯ ตามโครงการ

สนับสนุนอาหารกลางวัน นักเรียน

สังกัด สพฐ.  

เพื ่อใหนักเรียนมีอาหาร กลาง

วันที่มีคุณคาทาง โภชนาการ มี

สารอาหารครบ 5 หมูจำนวน  2 

โรงเรียน   

ร อยละ 100 ของเด็ก

นักเรียน  

901,000 882,300 - 18,700 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

36 โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา  เพ่ือสืบสานพระพุทธศาสนาและ

หลักธรรมคำสอน  

จำนวน 100 คน  10,000 3,900 - 6,100 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

37 อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลบางหัก 

ตามโครงการส  ง เสร ิมก ิจกรรม

วัฒนธรรมประเพณีตำบลบางหัก  

เพื ่อสงเสริมใหสภาวัฒนธรรม

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  

จำนวน 100 คน  10,000 10,000 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

38 โครงการส  ง เสร ิมสภาเด ็กและ

เยาวชนตำบล  

เพื่อใหเด็กและเยาวชนมีความรู

หนาท่ีของสภา  

เด็กและเยาวชนจำนวน 

50 คน  

3,000 2,985.20 - 14.80 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

39 โครงการฝกอบรมผูประกอบกิจการ

และผูสัมผัสอาหาร  

เพ ื ่อให ผ ู  เข าร ับการอบรมมี

ความรูตามพระราชบัญญัติการ

สาธารณสุข พ.ศ. 2535  

จำนวน 30 คน  2,000 ดำเนิน

โครงการ 

โดยไมใช

งบประมาณ 

- 2,000 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

40 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภยั 

จากโรคพิษสุนัขบา  

เพ่ือควบคุมจำนวนสุนัขและแมว

ซึ่งเปนพาหะที่สำคัญของโรคพิษ

สุนัขบา  

ฉีดวัคซีนปองกันของโรค

พิษสุนัขบาและทำหมัน

ใหกับสุนัขและแมวจร

จัดในพื ้นที่ จำนวน 70 

ตัว/ป  

190,300 

(ต้ังไว 100,000 บาท 

โอนเพ่ิม 90,300 บาท) 

187,346 - 2,954 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

41 โครงการส งเสร ิมประชาคมการ

จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  

เพ ื ่อร ับฟ งป ญหาและความ

ตองการของประชาชน  

ต.เกาะลอย ต.บางหัก  1,000 554.69 - 445.31 สำนักปลดั 

42 โครงการควบคุมโรคไขหวัดนก  เพ่ือเปนการปองกันและ ควบคุม

โรคไขหวัดนกไมใหแพรระบาด

ในเขตพ้ืนท่ี  

จำนวน 10 หมูบาน  30,000 22,385.20 - 7,614.80 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

43 โครงการอบรมอาสาสมัครบริบาล

ทองถ่ิน  

เพื่อดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง

ระยะยาว  

ไมไดดำเนินโครงการ 5,000 

 

- - - กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

44 อุดหนุนมูลนิธิศูนยพักพิงสุนัขจรจัด

จ ังหว ัดชลบ ุร ีตามโครงการการ

บริหารจัดการเพื ่อการสงเคราะห

สัตวและการจัดสวัสดิภาพสัตวใน

การแกไขปญหาสุนัขจรจัดและสัตว

จรจัดในจังหวัดชลบุรี  

เพื่อแกไขปญหาสุนัขจรจัดหรือ

ป ญหาที ่อาจเก ิดข ึ ้นจากโรค

ระบาดของส ัตว ท ี ่แพร เช ื ้อสู

มนุษยและชวยเหลืออภิบาลสัตว

ที่ถูกทอดทิ้งหรือถูกทารุณกรรม 

รวมทั ้ ง ช วยลดภาระในการ

ดำเน ิน งานตามภารก ิจของ

หนวยงานตางๆ ในการจัดสวัสดิ

ภาพของสัตว  

จำนวน 1 โครงการ  30,000 30,000 - - กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

45 โครงการปรับปรุงหองเรียน  เพื่อปรับปรุงหองเรียนของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเพื่อพัฒนาแหลง

เรียนรูใหเอื้อตอการจัดกิจกรรม

การเร ียนการสอนของครูและ

นักเรียน   

จำนวน 1 หอง/ป 2567 

: ศพด.เกาะลอยบางหัก 

2569 : ศพด.ว ัดชลลธี 

2570 : ศพด.วัดยุคคลฯ  

100,000 80,000 - 20,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

46 โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี  เพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี  ให  ค ว าม ร ู  เ ก ี ่ ย ว กั บ

กฎหมายแก กล ุ มสตรี 

จำนวน 30 คน  

8,000 7,585.20 - 414.80 สำนักปลดั 

47 อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ

พานทอง ตามโครงการงานประเพณี

ว่ิงควายจังหวัดชลบุรี  

เ พ ื ่ อ ส  ง เ ส ร ิ ม แ ละส ื บส าน

วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ

จังหวัดชลบุรี  

จำนวน 100 คน  12,500 12,500 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

48 โครงการประเพณีลอยกระทง  เพ ื ่ อส ื บสานประ เพณ ี แล ะ

วัฒนธรรม  

จำนวน 100 คน  13,000 13,000 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

49 โครงการสงเสริมกิจกรรมงานวันเด็ก

แหงชาติ  

เพื ่อสงเสริมการแสดงออกของ

เด็กและเยาวชน  

จำนวน 100 คน  2,000 1,155.60 - 844.40 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

50 โครงการอันเนื ่องมาจากพระราช 

ดำ ร ิ ข อ งพระบาทสม เด ็ จพระ

เจาอยูหัวกิจกรรมการขับเคลื่อนการ

นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู

การพัฒนาชุมชน  

เพื ่อสร างความรู ความเข าใจ

หล ักการปร ั ชญา เศรษฐ กิจ

พอเพียงมาปรับใชในการพัฒนา

ทองถ่ินและชุมชน  

จำนวน 50 คน  3,500 3,300 - 200 สำนักปลดั 

51 อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ

พานทอง ตามโครงการงานประเพณี

ลอยกระทง  

เพื่อสงเสริมสนับสนุนวัฒนธรรม

ประเพณีอันดีงาม ใหคงอยูสืบ

ตอไป  

จำนวน 200 คน  57,000 57,000 - - กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

52 โครงการท ุนการศ ึ กษาสำหรับ

นักศึกษาและการใหความชวยเหลือ

นักเร ียนขององคการบริหารสวน

ตำบลเกาะลอยบางหัก  

เ พ ื ่ อ ใ ห  ค ว า ม ช  ว ย เ ห ลื อ

ทุนการศึกษาใหแกนักศึกษาและ

นักเร ียนซึ ่งเป นผู ยากไรหรือ

ผูดอยโอกาส  

ไมไดดำเนินโครงการ 61,000 

 

- - 61,000 กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

53 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

สงเสริมอาชีพผู พ ิการและผู ด อย 

โอกาส  

เพ ื ่อให คนพ ิการและผ ู ด  อย 

โอกาสเกิดการยอมรับในสุขภาพ

ความพิการและเห็นคุณคาใน

ตนเอง  

จำนวน 40 คน  7,500 

(ต้ังไว 3,000 บาท 

โอนเพ่ิม 4,500 บาท) 

6,985.20 - 514.80 สำนักปลดั 

54. โ ค ร ง ก า ร พ ร ะ ร า ช ด ำ ร ิ ด  า น

สาธารณสุข 

เ พ ื ่ อพ ัฒนาศ ั ก ยภ า พ ด  า น

สาธารณสุขของประชาชนในการ

เพิ ่มพูนความรู ความสามารถ

จำนวน 10 หมูบาน 20,000 5,700 - 14,300 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

และประสบการณการเร ียนรู

ตางๆ 

รวมงบประมาณยุทธศาสตรท่ี 2 จำนวน 54 โครงการ 10,994,431     
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอยและความม่ันคงปลอดภัย 

ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

1. โครงการอบรมใหความรู /ปฏิบัติ

ในการปองกันและระงับอัคคีภัย

และการอพยพ  

เพื ่อส งเสริมใหนักเร ียนไดรับ

ความรูการระงับอัคคีภัยและการ

อพยพท่ีถูกตอง  

นักเรียน 40 คน   3,000  - - 3,000 สำนักปลดั 

2. อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัด

ชลบุรีโครงการขอรับเงินอุดหนุน

เพื ่อเพิมศักยภาพในการปองกัน

และแกไขปญหายาเสพติด  

เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพดานการ

ปราบปรามผูคายาเสพติด ของ 

ศอ.ปส.จ.ชบ.  

ปญหายาเสพติดในพื้นท่ี

ลดนอยลง  

 20,000  20,000 - - กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

3. อุดหนุนอำเภอพานทองโครงการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  

เพ่ือปองกันไมใหเกิดอุบัติภัยทาง

ถนนในชวงเทศกาล  

อุดหนุนอำเภอพานทอง   16,000  16,000 - - สำนักปลดั 

4. โครงการเสริมสรางประชาธิปไตย 

ในชุมชน  

 

เพื่อใหประชาชนมีความรูในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย  

จำนวน 40 คน   1,000  ดำเนิน

โครงการ 

โดยไมใช

งบประมาณ 

- 1,000 สำนักปลดั 

5. โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับ 

กฎจราจร  

เพ่ือใหนักเรียน เยาวชนมีความรู

และเขาใจกฎวินัยจราจรตลอด 

จนการใชถนนอยางปลอดภัย  

 จำนวน 40 คน   5,000  4,430.20 - 569.80 สำนักปลดั 

6. โครงการปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติด  

เพื่อปองกันและแกไขปญหายา

เสพติดไมใหแพรระบาดในชุมชน  

ประชาส ัมพันธ รณรงค

ตอตานยาเสพติด  

 3,000 

(ต้ังไว 1,000 บาท 

โอนเพ่ิม 2,000 บาท) 

2,850 - 150 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

7. โ ค ร งก า รอบรมความ ร ู  แ ล ะ

ปฏิบัติการปองกันอัคคีภัยประจำ

หมูบาน  

 

เพื่อใหชุมชนรูจักวิธีปองกันและ

แกไขเมื่อเกิดอัคคีภัย  

ไมไดดำเนินโครงการ  3,000  - - 3,000 สำนักปลดั 

8. โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ

ทางถนน ในชวงเทศกาล  

เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุอัน

นำมาซึ่งความสูญเสีย  

รณรงค ปลูกจิตสำนึก

ดานความปลอดภัยบน

ท  อ ง ถ น น  ใ น ช  ว ง

เ ท ศ ก า ล ป  ใ ห ม , 

สงกรานต ฯลฯ  

 10,000  7,575.60 - 2,424.40 สำนักปลดั 

9. โครงการจิตอาสาพัฒนาเนื่องใน

โอกาสวันสำคัญของชาติไทย  

เพ่ือเปนการเทิด พระเกียรติและ

ส  ง เสร ิ ม ให  ข  า ราชการและ

ประชาชนมีจิตสำนึกสาธารณะ  

ผู บร ิหาร สมาชิกสภา 

พนักงาน ผ ู นำช ุมชน 

ประชาชน จำนวน 50 

คน  

 15,000 

  

3,000 - 12,000 สำนักปลดั 

10. โครงการซักซอมความปลอดภัยใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
 

เพ ื ่อป องก ันและร ักษาความ

ปลอดภัยจากภัยตางๆ  

บุคลากรใน ศพด. เด็ก

ปฐมวัยและผู ปกครอง 

จำนวน 50 คน  

 3,000  ดำเนิน

โครงการ 

โดยไมใช

งบประมาณ 

- 3,000 สำนักปลดั 

11. โครงการติดตั ้งกลองวงจรปดใน

เขตพ้ืนท่ี อบต.เกาะลอยบางหัก 

เพื ่อสอดสองดูแลปองกันความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยใหกับ

ชุมชน และความสะดวกในการ

ตรวจสอบเหตุท่ีเกิดข้ึน 

ติดตั้งกลองวงจรปด ไม

นอยกวา 6 จุด 

( ก ั น เ ง ิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ 

ด ำ เ น ิ น ก า ร ใ น ป  ง บ 

ประมาณ พ.ศ. 2568) 

400,000 - 400,000 - สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

12 โครงการปกปองสถาบันสำคัญของ

ชาติ สถาบันพระมหากษัตริย 

เพื ่อสงเสริมประชาชนรักและ

ปกปองสถาบันสำคัญของชาติ 

ป ร ะ ช า ช น ร ั ก แ ล ะ

ปกปองสถาบันสำคัญ

ของชาต ิ

50,000 44,977.20 - 5,022.08 สำนักปลดั 

13 โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร 

(ไฟกระพริบ) โซลาเซลลในพื้นท่ี

จุดเสี่ยง (วัสดุจราจร)  

  282,000 281,923.60 - 76.40 กองชาง 

รวมงบประมาณยุทธศาสตรท่ี 3 จำนวน 13 โครงการ 811,000     
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ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

1. โครงการปล ูกต นไม  เฉล ิมพระ

เกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช

ชนนีพันปหลวง  

เพื ่อเฉลิมพระเกียรติและความ

รมรื่น  

ป ล ู ก ต  น ไ ม  ร ิ ม ท า ง

สาธารณะ จำนวน 100 

ตน  

5,000 2,785.20 - 2,214.80 สำนักปลดั 

 

2. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชฯ  เพื่อสรางความเขาใจ และทำให

ตระหนักถ ึงความสำค ัญของ

พันธุกรรมพืชตางๆ  

เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ

ประชาชนทั ่วไป จำนวน 

40 คน  

7,000 

(ต้ังไว 3,000 บาท 

โอนเพ่ิม 4,000 บาท) 

6,585.20 - 414.80 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

3. โครงการปรับปรุงสถานที ่กำจัด

ขยะ  

เพื ่อเปนการรักษาสิ่งแวดลอม

และไมใหขยะสงกลิ่นเหม็น  

หมู 2 ตำบลเกาะลอย  340,000 

 

338,800 - 11,200 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

4. โครงการแกไขปญหาขยะและน้ำ

เนาเสีย  

เพ ื ่ อส  ง เ ส ร ิ มและ เผยแพร

เทคโนโลยี  ความร ู  เร ื ่องการ

อน ุร ักษ แหล  งน ้ำและแก  ไข

ปญหาน้ำเสียในชุมชน  

ให ความร ู  /อบรม เ ชิง

ปฏิบัติการ จำนวน 40 คน  

3,000 2,850 - 150 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

5. โครงการทองถ่ินรักษสิ่งแวดลอม  เพื่อใหประชาชนไดตระหนักถึง

สิ ่งแวดลอมและมีสวนรวมใน

การจัดการสิ่งแวดลอมในชุมชน  

จำนวน 30 คน  8,000 

(ต้ังไว 3,000 บาท 

โอนเพ่ิม 5,000 บาท) 

6,335.20 - 16,64.80 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

6. โครงการชวยเหลือประชาชนดาน

การใหความชวยเหลือเกษตรกรผู

มีรายไดนอย  

เพ่ือใหความชวยเหลือประชาชน

ท่ีไดรับความเดือดรอน  

- ไ ม  ม ี ผ ู  ข อ ร ั บ ค ว า ม

ชวยเหลือ 

5,000 - - 5,000 สำนักปลดั 

7. โครงการบำรุงรักษาตนไมริมทาง  เพื่อความรมรื่นและสวยงามริม

ทางถนน  

- ไมไดดำเนินโครงการ  5,000 - - 5,000 สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

8. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล  

เพ ื ่อส งเสร ิมการร ักษาความ

สะอาด  

ต.เกาะลอย  ต.บางหัก  600,000 580,000 - 20,000 กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดลอม 

รวมงบประมาณยุทธศาสตรท่ี 4 จำนวน 8 โครงการ 973,000     

 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 

ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

1 โครงการสำรวจความพึงพอใจใน

คุณภาพการใหบริการประชาชน  

เพื่อนำผลการสำรวจมาปรับปรุง 

แก ไขให สอดคลองก ับสภาพ

ปญหาและความตองการของ

ประชาชน  

ไมไดดำเนินโครงการ  30,000  - - 30,000 สำนักปลดั 

 

2 โครงการอบรมใหความรูเกี่ยวกับ

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ

ราชการ พ.ศ.2540  

เพื่อใหพนักงานและประชาชนรู

และเข าใจในการปฏิบ ัต ิตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร  

พนักงานเจาหนาที่และ

ประชาชน จำนวน 50 

คน  

 2,000  1,750 - 250 สำนักปลดั 

3 อุดหนุนอำเภอพานทอง โครงการ

อบรมกฎหมายท่ีควรรูสูชุมชน  

เพื ่อใหคณะผู บร ิหาร สมาชิก

อบต.พนักงาน กำนัน ผูใหญบาน 

มีความรูความเขาใจกฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับประชาชนไดอยาง

ถูกตองและท่ัวถึง  

คณะผู บริหาร สมาชิก 

พ น ั ก ง า น  ก ำ นั น 

ผ ู  ใหญ บ  านในพ ื ้น ท่ี  

จำนวน 40 คน  

 19,000  19,000 - - สำนักปลดั 

 

4 โครงการปองกันและแกไขปญหา

การทุจริต  

เพื่อสรางจิตสำนึกใหประชาชน

ตอตานการคอรัปช่ัน  

จำนวน 40 คน   9,300 

(ต้ังไว 3,000 บาท 

โอนเพ่ิม 6,300 บาท)  

9,240 - 60 สำนักปลดั 
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ลำดับ โครงการ วัตถุประสงค ผลผลิต 
งบประมาณ 

ต้ังไว 
เบิกจาย ลงนามสัญญา คงเหลือ 

หนวยงาน 

ทีรับผิดชอบ 

5 โครงการจัดทำหรือปรับปรุงขอมูล

แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  

เพื ่อจัดทำหรือปรับปรุงระบบ

การจัดทำภาษีไดอยางครบถวน 

ถูกตองและเปนการเพ่ิมรายได  

ไมไดดำเนินโครงการ  100,000 

  

- - 100,000 สำนักปลดั 

 

6 โครงการเสร ิมสร างค ุณธรรม 

จริยธรรม  

เพ ื ่อให ผ ู บร ิหาร สมาชิกสภา 

พนักงานเจ าหนาท ี ่ม ีความรู  

ความเขาใจดานวินัย คุณธรรม 

จร ิยธรรมโดยยึดหลักบริหาร

จัดการบานเมืองท่ีดี  

คณะผู บริหาร สมาชิก

สภาฯ พนักงาน จำนวน 

30 คน  

 3,000  2,950 - 50 สำนักปลดั 

 

7 โครงการสงเสริมสนับสนุนการเพ่ิม

ประสิทธิภาพบุคลากรในองคกร  

เพื่อพัฒนาความรูความสามารถ

ในการปฏิบัติงาน  

เจาหนาที่ทองถิ่นศึกษา

ดูงาน  จำนวน 30 คน  

 9,300 

(ต้ังไว 5,000 บาท 

โอนเพ่ิม 4,300 บาท)  

9,240 - 60 สำนักปลดั 

 

8 โครงการสงเสริมสนับสนุนการเพ่ิม

ประสิทธิภาพผูบริหาร สมาชิกสภา  

เจาหนาท่ี  

เพ ื ่อพ ัฒนาศ ักยภาพความรู

ความสามารถในการบริหารงาน

กิจการของหนวยงาน  

คณะผู บริหาร สมาชิก

สภาฯ พนักงาน จำนวน 

40 คน  

 200,000 

(ต้ังไว 20,000 บาท 

โอนเพิ่ม 180,000 บาท) 

150,010.20 - 49,989.80 สำนักปลดั 

 

9 โครงการทองถิ่นสัมพันธเพื่อเพ่ิม

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ก า ร บ ร ิ ก า ร

ประชาชน  

เพื ่ออำนวยความสะดวกและ

ตอบสนองความตองการของ 

ประชาชนรวมทั้งเปนการสราง

ความสัมพันธอันดี  

ไมไดดำเนินโครงการ  12,000 

(ต้ังไว 3,000 บาท 

โอนเพ่ิม 9,000 บาท) 

- - 12,000 สำนักปลดั 

 

รวมงบประมาณยุทธศาสตรท่ี 5 จำนวน 9 โครงการ 384,600     
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แผนภูมิเปรียบเทียบผลการดำเนินงานโครงการตามยุทธศาสตรการพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

และสาธารณูปโภค

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนและ

สังคม

3. ด้านการพัฒนาส่งเสริม

ความสงบเรียบร้อยและ

ความม่ันคงปลอดภัย

4. ด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

5. ด้านการบริหารจัดการท่ี

ดีตามหลักธรรมาภิบาล

จำนวนโครงการ

ตามแผนพัฒนาฯ
45 67 21 13 12

จำนวนโครงการ

อนุมัติงบประมาณ
27 54 13 8 9
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1. ด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค

2. ด้านการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชนและสังคม

3. ด้านการพัฒนา

ส่งเสริมความสงบ

เรียบร้อยและความ

มั่นคงปลอดภัย

4. ด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

5. ด้านการบริหาร

จัดการท่ีดีตามหลักธรร

มาภิบาล

งบประมาณตามแผนพัฒนาฯ 12,362,200.00 12,900,500.00 1,013,000.00 1,453,000.00 444,000.00

อนุมัติงบประมาณ 11,369,200.00 10,994,431.00 811,000.00 973,000.00 384,600.00

12,362,200.00 

12,900,500.00 

1,013,000.00 1,453,000.00 

444,000.00 

11,369,200.00 
10,994,431.00 

811,000.00 973,000.00 

384,600.00 

-

2,000,000.00 

4,000,000.00 

6,000,000.00 

8,000,000.00 

10,000,000.00 

12,000,000.00 

14,000,000.00 
งบประมาณตามแผนพัฒนาฯ อนุมัติงบประมาณ
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2.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลองและความสำเร็จของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดำเนินการตามแผนดำเนินงาน วาเปนไปตามเปาหมายการพัฒนาท่ีสอดคลองกับพันธกิจ ซ่ึง

สามารถนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินกำหนดหรือไมและโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินในระดับใด โดยมีข้ันตอนดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นรวมประชุมเพื ่อกำหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนาตามท่ีไดดำเนินการ ดังนี้ 

1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผน กำหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน ดังนี้ 

1) ความสอดคลองของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธท่ีกำหนด 

2) ความเพียงพอของทรัพยากร เพ่ือดำเนินกิจกรรมของหนวยงาน 

3) ความกาวหนาของกิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผน โดยมีการติดตามผล 

4) ประสิทธิภาพ เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรท่ีใชในการประเมินประสิทธิภาพ 

5) ประสิทธิผล เปนการศึกษาผลท่ีไดรับ 

6) ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทำกิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมาย ท่ีไดรับบริการ และการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม 

7) การประเมินผลกระทบ เปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใช หรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได โดยอยางนอยตองสามารถประเมินความสอดคลองและความสามารถวัดความสำเร็จหรือความกาวหนาของแผนยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น อาจกำหนด

แนวทาง ดังนี้ 
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1) การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 

2) การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิผล 

3) การประเมินผลกระทบ 

ข้ันตอนที ่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน ตามกรอบ แนวทางและวิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ขั ้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามกรอบ แนวทางและ 

วิธีการท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอ 

สภาทองถ ิ ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถ ิ ่น พร อมทั ้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ ิ ่นให ประชาชนในทองถ ิ ่นทราบในที ่ เป ดเผย 

ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะ เวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ

ทุกป 

ขั ้นตอนที ่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น อาจใหความเห็นหรือขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และคณะกรรมการประสาน

แผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัดได 

ระเบียบฯ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  

หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28, ขอ 29, ขอ 30 และขอ 31 

ขอ  28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสามคน 

(2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสองคน 

(3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวนสองคน 
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(4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน 

(5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกคนหนึ่ง

ทำหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ป และอาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 

ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและ

เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

 ขอ 30 องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีขั้นตอน

ดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทำรางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอก

ดำเนินการ เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(๒) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกำหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

(๓) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล  

(๔) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดำเนินการหรือรวมดำเนินการติดตามและประเมินผล รายงานผลการดำเนินการซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลตอ

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น ใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 39



ขอ 31 เพื ่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวม และเพื ่อใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล 

กระทรวงมหาดไทยอาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 
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ภาพถายการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
            

โครงการกอสรางกำแพงกันดินถนนสายเกาะลอย - เนินสะเดา หมูท่ี 2 ตำบลเกาะลอย (ขอบัญญัติ 2567) 

   

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสายบานนายทวิช ปกครอง หมูท่ี 1 ตำบลบางหัก (ขอบัญญัติ 2567) 

   

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 41



 

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสายบานผูใหญมาก หมูท่ี 3 ตำบลบางหัก (ขอบัญญัติ 2567) 

   

งานซอมแซมถนนยางมะตอย (วัสดุกอสราง) (ขอบัญญัติ 2567) 

   

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 42



 

โครงการกำจัดวัชพืชและตัดหญาสองขางถนน (ขอบัญญัติ 2567) 
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งานซอมแซมบำรุงรักษาไฟฟาสองสวาง (วัสดุไฟฟา) (ขอบัญญัติ 2567) 

   

   
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 44



โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร (ไฟกระพริบ) โซลาเซลลในพ้ืนท่ีจุดเสี่ยง (วัสดุจราจร)  (ขอบัญญัติ 2567) 

       

    
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 45



โครงการกอสรางกำแพงกันดิน สายเลียบถนนบานเนินตาโพธิ์  หมูท่ี 2 ตำบลเกาะลอย (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 

   

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนบานแคโดด บริเวณหนาบานครูชาติ หมูท่ี 3 ตำบลเกาะลอย (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 
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โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสายบานกลุมเอน ซอยบานนางจำปา ดีจริง หมูท่ี 4 ตำบลเกาะลอย (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 

   

โครงการกอสรางกำแพงกันดิน พรอมปรับปรุงผิวจราจร ถนนสายบานนางผิน  หมูท่ี 6 ตำบลเกาะลอย (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 

   
 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 47



โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายกลม หมูท่ี 2  ตำบลบางหัก (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 

   

โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนสายหลังวัดยุคลฯ-เขตติดตอตำบลบางซอน หมูท่ี 3  ตำบลบางหัก (ใชจายเงินสะสม 1/2567) 

   
 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 48



โครงการกอสรางไหลถนนคอนกรีต บริเวณบานนายอา-สามแยกบานยายลุน หมูท่ี 1 ตำบลเกาะลอย (เงินอุดหนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟาบางปะกง 2567) 

   

โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.สายบานนายหนุน  หมูท่ี 3  ตำบลเกาะลอย (เงินอุดหนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟาบางปะกง 2567) 

   
 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 49



โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนางอำนวย หมูท่ี 3 ตำบลเกาะลอย (เงินอุดหนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟาบางปะกง 2567) 

   
โครงการปรับปรุงทางสาธารณะเลียบคลองบานนายสมยศ หมูท่ี 5  ตำบลเกาะลอย (เงินอุดหนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟาบางปะกง 2567) 
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  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 
 

โครงการปรับปรุงหองเรียน 

   

   
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 51



 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   

   
 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 52



 

โครงการสงเสริมกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ 

   

   
 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 53



 

 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 

   

โครงการฝกอบรมผูประกอบกิจการและผูสัมผัสอาหาร 

   

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 54



โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข 

    1. กิจกรรมอบรมสงเสริมการบริโภคไอโอดีนอยางเหมาะสม 

   

    2. กิจกรรมอบรมตานภัยมะเร็งเตานม และมะเร็งตอมลูกหมาก 
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3. กิจกรรมพัฒนาระบบสุขาภิบาลในชุมชน  

   

โครงการรณรงคกินรอน ชอนกลาง ลางมือปลอดโรค 
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โครงการสงเสริมความรูดานสุขภาพแกประชาชน 

   
โครงการสรางเสริมสุขภาพเชิงรุก เพ่ือลดภาวะคลอดกอนกำหนด  
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โครงการควบคุมโรคไขหวัดนก  
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โครงการควบคุมโรคไขเลือดออก 

   

โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหาโรคเอดส 
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โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 

   

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี 
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูพิการและผูดอยโอกาส 

   

โครงการเยี่ยมบานผูสูงอายุ/ผูพิการ/ผูดอยโอกาส 
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โครงการปกปองสถาบันสำคัญของชาติ สถาบันพระมหากษัตริย 

   

โครงการสงเสริมประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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โครงการจิตอาสาพัฒนาเนื่องในโอกาสวันสำคัญของชาติไทย 
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โครงการเสริมสรางประชาธิปไตยในชุมชน 

   

โครงการสงเสริมอาชีพแกผูสูงอายุ 
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โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวกิจกรรมการขับเคลื่อนการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการพัฒนาชุมชน 

   

โครงการประเพณีลอยกระทง 
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โครงการประเพณีสงกรานต 
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โครงการสงเสริมกิจกรรมทางศาสนา 
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อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอพานทอง ตามโครงการงานประเพณีลอยกระทง 

   

อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอพานทอง ตามโครงการงานประเพณีวิ่งควายจังหวัดชลบุรี 
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  3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอย และความม่ันคงปลอดภัย 
 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

   

โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับกฎจราจร 
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โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ในชวงเทศกาล  
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โครงการซักซอมความปลอดภัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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  4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
 

โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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โครงการปรับปรุงสถานท่ีกำจัดขยะ 

   

โครงการแกไขปญหาขยะและน้ำเนาเสีย 
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โครงการทองถ่ินรักษสิ่งแวดลอม 

   

โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืชฯ 
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โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
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  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารการจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
         

โครงการปองกันและแกไขปญหาการทุจริต  

   

โครงการสงเสริมสนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในองคกร 
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โครงการสงเสริมสนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพผูบริหาร สมาชิกสภา เจาหนาท่ี  
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โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

   

โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับ พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 
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โครงการ Traffy Fondue เจอ แจง จบ  (แพลตฟอรมบริหารจัดการปญหา Traffy Fondue) (ดำเนินการโดยไมใชงบประมาณ) 
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สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล  

3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

  รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักในแตละประเด็น  ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 20 

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 19 

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 58 

    3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (5) 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (5) (5) 

    3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) (5) (5) 

    3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) (5) 

    3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) (5) 

    3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) (5) 

    3.7 วิสัยทัศน  (5) (4) 

    3.8 กลยุทธ (5) (4) 

    3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (5) 

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) (5) 

    3.11 แผนงาน (5) (5) 

    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 97 
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  ผลการพิจารณาติดตามและประเมินผล ยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

 รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรของขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ในแตละประเด็นเปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1.ขอมูลสภาพทั ่วไปและขอมูล

พื้นฐานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

ควรประกอบดวยขอมูลดังนี ้

(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ

ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ  

(2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน 

ขอมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 

 

(5) 

 

 

5 

(3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม

สงเคราะห ฯลฯ 

(4) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิ

ปญญาทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

(5) 5 

(5) ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(6) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเที่ยว 

อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

(7) ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมี

สวนรวมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม

ประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน 

รวมแกไขปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอำนาจ

หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Brainstorming) 

(5) 

 

5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

2. การวิเคราะหสภาวการณและ

ศักยภาพ 

(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของ

ผูบริหารทองถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 

(5) 

 

5 

(2) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหา

ยาเสพติด เทคโนโยลี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(5) 4 

(3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน

การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม 

การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(5) 5 

 

 

 

(5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต 

ทิศทางแนวโนมที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาทองถิ่น โดยใชการวิเคราะหเชิงเทคนิค 

Demand (Demand Analysis) /Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 5 

3. ยุทธศาสตร  

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.

2561  – 2580) 

 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ป ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป และประเด็นยุทธศาสตรขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

60 

(5) 

 

5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ท่ีสอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ิน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 

(Sustainable Development 

Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็นยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 5 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นมีความสอดคลองหรือ

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรจังหวัด 

(5) 

 

5 

 

3.5 ย ุทธศาสตร การพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต

จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีสวนรวมของ

องคการบริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับ

แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 
 

 

5 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

 

 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอมของทองถิ่น ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลองกับสภาพพื้นท่ี

จริงและเปนไปตามหนาที่และอำนาจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ี

สอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว  

(5) 

 

5 

3.7 วิสัยทัศน 

 

 

การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต และศักยภาพท่ี

เปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่แสดงใหเห็นถึงความสัมพันธกับโครงการพัฒนา

ทองถ่ิน 

(5) 

 

4 

3.8 กลยุทธ 

 

 

การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทางวิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทำตามหนาท่ีและอำนาจ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ี

จะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนนั้น จากประเด็นคำถามที่สำคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู ณ จุดใด หรือ

ปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 
 

 

 

4 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

3.9 เปาประสงคของแตละประเด็น

กลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็น กลยุทธมีความสอดคลองและสนับสนุนตอ

กลยุทธและยุทธศาสตรที่จะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองคกรปกครองสวนทองถิ่นมี

เปาประสงคใด จะทำสิ่งใด เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคืออะไร 

(5) 5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความมุงมั่นอันแนวแนในการ

วางแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ

พื้นที่จริงที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร สิ่งที่เปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไรที่จะพัฒนาใหเกิด

ผลสำเร็จได 

(5) 
 

 

5 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เปนการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณใหถูกตอง

และสอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคลองกับวิสัยทัศนที่กำหนดไว แผนงานจะ

แสดงใหเห็นวาจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงาน

หรือไม 

 

(5) 

 

5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ

ยุทธศาสตรในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื่อมโยงองครวมท่ีนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากยุทธศาสตรทุก

ระดับ ไดแก ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ

ที ่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีความสัมพันธหรือ

เชื่อมโยงกันอยางไรเพ่ือใหการพัฒนาทองถ่ินสอดคลองกับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

(5) 5 
 

 

 

 

 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 97 
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3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผล โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

  รายละเอียดการใหคะแนนโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ในแตละประเด็น ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 10 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 

4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา 5 5 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 30 27 

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (4) 

    5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) (4) 

    5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) (4) 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 

    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ (5) (5) 

    5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคที่กำหนดไว (5) (5) 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 35 35 

    6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม (5) (5) 

    6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) (5) 

    6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ อนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม (5) (5) 

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) (5) 
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 สรุปคะแนนการประเมินผลการติดตามและประเมินผล โครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชน

ตองการใหดำเนินการและองคกรปกครองสวนทองถิ่นตอบสนองความตองการไดโดยใชการ

วิเคราะหเชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global Demand หรืออื่นๆ เปนการ

วิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 

(5) 

10 

(5) 

2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและ

อนาคต ทิศทางแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการวิเคราะห

เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global Demand หรือ

อื่นๆ มาเชื่อมตอเปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับยุทธศาสตรและวิสัยทัศนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) (5) 

    6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

(5) (5) 

    6.6  โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสรางพืน้ฐาน (5) (5) 

    6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหารจัดการนำ้ (5) (5) 

รวมคะแนน 100 96 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมที่มีการใชตัวเลขตางๆ เพื่อนำมาใชวัดผลในเชิง

ปริมาณ เชน การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตางๆ ก็คือ ผลผลิตเปนไป

ตามท่ีตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จำนวนท่ีดำเนินการจริง ตามท่ีไดกำหนดไว จำนวนท่ีไมสามารถ

ดำเนินการไดสามารถอธิบายไดตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถิ่นตาม

หนาท่ีและอำนาจท่ีไดกำหนดไว 

10 

(5) 

10 

(5) 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ / สิ่งที่กระทบ (Impact)โครงการพัฒนาทองถ่ิน 

ที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก 1) ไดมีการวิเคราะหในเชิงปริมาณดวย

รูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) (5) 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ

นำเอาเทคนิคตางๆ มาใชเพื ่อวัดวาภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ ว ัสดุ งานตางๆ 

ที่ดำเนินการในพื้นที่ตรงตอความตองการของประชาชน และเปนไปตามหนาที่และอำนาจ 

ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาทองถิ ่น โครงการพัฒนาครุภัณฑ ว ัสดุการ

ดำเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค

หรือไม ซ ึ ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัต ิราชการที ่บรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดรับงบประมาณมาดำเนินการ 

รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการ หรือหนวยงานอื่นไดและเปนไปหลักการบริหาร

กิจการ บานเมืองท่ีดี 

10 

(5) 

9 

(4) 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ / สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ 

ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากไดมีการวิเคราะหใน เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ

หรือวัดความสุขท่ีประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) (5) 
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4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการ

พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธที ่สอดคลองกับยุทธศาสตร แผนงาน และงานที่จะ

พัฒนาทองถิ่น ซึ่งผานการวิเคราะหเพื่อการพัฒนาทองถิ่นดวยเทคนิค การวิเคราะหDemand 

(Demand Analysis) / Global Demand / Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรือ

อ่ืนๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูปโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเปนรูปธรรม 

2) การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน นำไปสูการ

จัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ี

เปนรูปธรรม 

5 

 

5 
 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา

ทองถิ่น ประกอบดวย 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

 

 

ควรประกอบดวยขอมูล ดังนี้ 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความวาโครงการที่ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม

สาธารณะ เพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 

2) โครงการพัฒนาทองถ่ินมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นและดำเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ี

กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจนมุงเนนไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเปนการเฉพาะ อานแลวเขาใจได

วาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทำนั้นจะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 

 

 

(5) 

27 

 

 

(4) 

5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับ

โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน (clear objective) ตอบสนองตอ

โครงการพัฒนาทองถิ่น โครงการตองกำหนดวัตถุประสงค สอดคลองกับความเปนมาของ

โครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มี

ความเปนไปได ชัดเจน มีลักษณะ เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน / สงเสริม ฯลฯ 

(5) (4) 
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5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

ม ี ค ว า ม ช ั ด เ จ น  น ำ ไ ป ส ู  ก า ร ตั้ ง

งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมายตองชัดเจน สามารถระบุ

จำนวนเทาใด กลุมเปาหมาย คืออะไร มีผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย พื้นที่ดำเนินงานและ

ระยะเวลาดำเนินงาน ลงรายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการนี้ จะทำที่ไหน เริ่มตนในชวงเวลาใด

และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมีหลายกลุมก็ใหระบุวา 

กลุมเปาหมายหลัก กลุมเปาหมายรองหรือ กลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชองของ “งบประมาณ ” 

(5) (4) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกตอง

ตามหลักวิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถิ ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม

สาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน มีการประมาณ

การราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับโครงการ การ

จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของ

ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความ

โปรงใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การประมาณการราคาที่เกิด

จากเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ 

ไดแก 

  (1) ความประหยัด (Economy) 

  (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) 

  (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 

  (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาทองถ่ินนำไปสูความยุติธรรม (Equity)  

  (5) ความโปรงใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริงในเวลานั้น 

(5) (5) 
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5.5 มีการกำหนดตัวชี ้ว ัด (KPI) และ

สอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ี

คาดวาจะไดรับ 

ม ีการกำหนดต ั วช ี ้ ว ั ดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท ี ่ ส ามารถว ัด ได  

(measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน 

การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิด

สิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณคาดวาจะไดรับ) ตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะดำเนินการใหเกิดผลสำเร็จ

อยางไรหรือผลที่คาดวาจะไดรับอยางไร ไมใชการกำหนด KPI เปนครั้งหนึ่ง / แหงหนึ่ง / หนึ่ง

โครงการ / ความกวาง / ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 

5.6 ผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับ

โครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 

ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดขึ้นไดจริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับ

วัตถุประสงคที ่ตั ้งไว  การไดผลหรือผลที ่เกิดข้ึนจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวา

วัตถุประสงค ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง 

(1) มีความเปนไปไดและมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ 

(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได 

(3) ระบุสิ่งท่ีตองการดำเนินงานอยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได 

(4) เปนเหตุเปนผลสอดคลองกับความเปนจริง 

(5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) (5) 

6. โครงการพัฒนาที ่นำไปจ ัดทำ

งบประมาณรายจายประจำป 

6.1 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไป

จัดทำงบประมาณรายจายประจำปใน

ภาพรวม 

 

 

โครงการพัฒนาทองถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม ประกอบดวย

โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ

กิจกรรมสาธารณะ จำนวนไมนอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

35 

 

(5) 

35 

 

(5) 
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6.2 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไป

จัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหา

ความยากจน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ 

กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ เพ่ือแกไขปญหาความยากจนหรือการสงเสริมอาชีพประชาชน

ในทองถิ ่น จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นท่ี

นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดาน

ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร  อ น ุ ร ั ก ษ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ 

กิจกรรม ครุภัณฑ ว ัสดุ งานตาง ๆ เพื ่อการบริหารจัดการอนุร ักษทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 

ของงบประมาณรายจายประจำป ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา ทองถิ่นท่ี

นำไปจัดทำงบประมาณรายจาย 

เก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ 

กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการดานการ

สาธารณสุข จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นท่ี

นำไปจ ัดทำงบประมาณรายจ  าย

เกี่ยวกับดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 

ว ัฒนธรรม จาร ีตประเพณีและภู มิ

ปญญาทองถ่ิน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ

กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ที่ดำเนินการดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป 

ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นท่ี

นำไปจ ัดทำงบประมาณรายจ  าย

เก่ียวกับดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ

กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ที่ดำเนินการดานโครงสรางพื้นฐาน หรือการคมนาคม เชน 

กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย

ประจำป ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

6.7 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไป

จัดทำงบประมาณรายจายเก่ียวกับดาน

การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป ประกอบดวยโครงการ 

กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตางๆ ท่ีดำเนินการดานการบริหารจัดการน้ำ เชน กอสราง ปรับปรุง

แหลงน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำ รวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 

2 ของงบประมาณรายจายประจำป ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีตั้งไว 

(5) (5) 

รวม 20 หลักเกณฑ / ตัวช้ีวัด 100 96 
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สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสงัเกตและขอเสนอแนะ 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก สรุปไดดังนี้ 

       ปญหาอุปสรรค 

        1. งบประมาณการจัดสรรงบประมาณประจำปจากรัฐบาลมีความลาชาในการจัดสรรงบประมาณประจำปทำใหการเบิกจาย งบประมาณไมเปนไปตามแผน

ดำเนินงาน ความสอดคลองของระยะเวลาดำเนินงานของโครงการ  

        2. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นมีจำนวนมากซึ่งไมสามารถดำเนินการไดครบทุกโครงการ/กิจกรรม และมีงบประมาณในการพัฒนาไมเพียงพอตอ

การดำเนินงานตามโครงการท่ีบรรจุไว 

        3. รัฐบาลจัดสรรงบประมาณที่จะดำเนินโครงการ/กิจกรรมจำเปนเรงดวนที่จะดำเนินงานนั้นไมมีในแผนพัฒนาทองถิ่น ตองดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนา

ทองถ่ินเพ่ือดำเนินโครงการ ซ่ึงการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินนั้นมีข้ันตอนท่ีตองใชระยะเวลาเพ่ือดำเนินการ 

        4. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไมเพียงพอกับการพัฒนาและทันตอความตองการของประชาชน จึงทำใหการแกไซปญหาหรือการ

พัฒนาเปนไปอยางลาชา 

   ขอสังเกต 

        1. การเสนอโครงการ/กิจกรรมมีมากเกินกวาศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ที่จะดำเนินการ อาจทำใหการบริหารนั้นเกิดความ

ลมเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบล 

   ขอเสนอแนะ 

   เพื่อใหการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก มีระดับความสำเร็จที่สามารถบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไวและประชาชนมี

ความพึงพอใจสูงสุด จึงมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
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    1. จำนวนโครงการที่หมูบานเสนอ สวนใหญเปนดานโครงสรางพื้นฐานซึ่งเสนอมาหลายโครงการ ทำใหไมสามารถดำเนินการไดทั ้งหมด เนื่องจาก

งบประมาณมีไมเพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ ควรชี้แจงทำความเขาใจเก่ียวกับงบประมาณท่ีจะสามารถดำเนินการไดใหประชาชนรับทราบ 

และใหเรียงลำดบัความสำคัญของโครงการใหคำนึงถึงสภาพปญหาความจำเปนเรงดวน อธิบายถึงแหลงที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณใหประชาชน

ทราบ  

  2. ควรสรางความเขาใจใหกับผูรวมประชาคมถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรมใหสอดคลองกับงบประมาณท่ีองคการบริหารสวนตำบลไดรับการจัดสรร เพราะ

การเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มากเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลที่จะดำเนินการ จะทำใหการบริหารนั้นเกิดความลมเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตำบล 

   3. ควรมีการวิเคราะหโครงการในแผนพัฒนาใหสอดคลองกับงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรโครงการ/กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนพัฒนาควรมีการนำไปดำเนินการ 

และบรรจุลงในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป รวมไปถึงการนำแผนชุมชนมาพิจารณาดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาใหไดไมต่ำกวาตัวชี้วัดการประเมินประสิทธิภาพของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   4. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแตละดานที่จะตองดำเนินการ ซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด หรือโอนตั้ง

จายรายการใหม และควรใหแตละสวนราชการ เจาหนาที่ผู รับผิดชอบจัดทำแบบประเมินผลโครงการหลังดำเนินการแลวเสร็จทุกโครงการ เพื่อนำมาเปนขอมูลในการ

ดำเนินงานตอไป 

   กลาวโดยสรุปในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคตขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ซึ่งอาจจะเปนการเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) การดำเนินการนั้นจะตองอยูภายใตพ้ืนฐานความรูความเขาใจของบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักท้ังหมด และการสื่อสาร 

ประชาสัมพันธใหกับประชาชนและผูมีสวนไดเสียเขาใจในบทบาท หนาที่ของการเขามามีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น และประการสำคัญนั้นเมื่อมีการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถิ่นแลว ก็ควรนำไปจัดทำเปนงบประมาณรายจาย เพื่อใหเกิดประโยชนสุขกับประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ทั้งนี้ แผนพัฒนาทองถิ่นและ

งบประมาณรายจายควรตองมีความสัมพันธกันและมีความสอดคลองกัน 
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   แผนพัฒนาทองถิ่นเปนเครื่องมือสำคัญในการนำไปจัดทำงบประมาณรายจายซึ่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ขอ 22 กำหนดไววา “ใหใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนแนวทางในการจัดทำงบประมาณ ใหหัวหนาหนวยงานจัดทำ

งบประมาณรายรับ และประมาณการรายจายและใหหัวหนาหนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงานเพื่อใชประกอบการคำนวณขอตั้ง

งบประมาณเสนอ ตอเจาหนาท่ีงบประมาณ” และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ 

25 กำหนดวา “ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาทองถ่ินเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงิน

สะสมในชวงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น” ซึ่งแสดงใหเห็นวาแผนพัฒนา

ทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดนำไปสูการจัดทำงบประมาณรายจายเพื่อพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหักจริงๆ ดังนั้น ผูบริหาร

องคการบริหารสวนตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล และสวนราชการขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก จึงควรใหความสำคัญกับการจัดทำ

แผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำไปจัดทำงบประมาณรายจายใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดประโยชนสุขกับประชาชนในเขตองคการบริหารสวน

ตำบลเกาะลอยบางหัก ตลอดไป 

 

4.2  ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

ผลกระทบนำไปสูอนาคต (เชน จะทำสนับสนุน สงเสริม ปองกัน อยางไร เปนตน) ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการชี้วาองคกรตางๆ ไมวาจะเปนองคกร

ภาครัฐหรือองคกรภาคเอกชน จะพัฒนาเติบโตและอยูรอดไดตองมีการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอม ภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซ่ึง

ประกอบดวย      

๑) สิ่งแวดลอมดานการเมือง (Political Environment)  

๒) สิ่งแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Environment)  

๓) สิ่งแวดลอมดานสังคม (Social Environment)และ 

๔) สิ่งแวดลอมดานวิทยาการใหมๆ (Technology) 
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องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก มีฐานะเปนองคกรภาครัฐองคกรหนึ่ง จึงมีความจำเปน   ที่จะตองมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับการ

เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอมตางๆ 4 ประการ ดังท่ี กลาวมาแลว เพ่ือใหองคกรพัฒนาเติบโตและอยูรอดตอไปได วิสัยทัศนในการปฏิบัติงานในองคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง

วิเคราะหตามสิ่งแวดลอมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปท้ัง 4 ประการ ดังนี้ 

1) การปรับตัวใหเขากับการเมือง (Political Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

หากกลาวถึงการปกครองของไทยในปจจุบัน อาจแบงระดับการเมืองออกไดเปน 2 ระดับ ไดแก การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับทองถิ่น การเมือง

ระดับชาติ ไดแก การเมืองระดับรัฐบาล สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในสวนของการเมืองระดับทองถิ่นนั้นยังสามารถแบงแยกออกเปนหลายประเภท เชน 

การเมืองขององคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล หรือองคการบริหารสวนตำบล หรือแมกระทั่งการเมืองในระดับหมูบานที่จะตองมีการเลือกตั้งผูใหญบานโดยราษฎร 

ในหมูบานนั้นๆ เปนตน 

ในสภาพขอเท็จจริงปจจุบันและผลงานวิจัยตางๆ ที่เกี่ยวของตางชี้วาการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลตอการเมืองในระดับทองถิ่นอยูหลายประการ เชน 

การเลือกตั้งในระดับทองถิ่นตองอาศัยภาพลักษณของพรรคการเมืองระดับชาติ เพื่อชวยในการหาเสียงการใหเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากสวนกลางมายังองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินโดยเลือกใหเฉพาะทองถ่ินท่ีเปนพรรคพวกเดียวกันกับราชการสวนกลาง เปนตน 

ในอนาคตอำนาจหนาที่และบทบาทของนักการเมืองทองถิ่นและขาราชการทองถิ่นจะเปนอยางไรนั้น สวนหนึ่งก็ขึ ้นอยูกับสิ่งแวดลอมทางการเมือง 

โดยเฉพาะอยางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติ ซึ่งถายทอดออกมาเปนนโยบายของรัฐที่มีตอองคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเปน 2 กรณี กลาวคือ 

การรวมอำนาจการปกครอง (Centralization) หรือการกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผูที่จะปฏิบัติงานใน องคกรปกครองสวนทองถิ่น จึงจำเปน 

ท่ีจะตองทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยูตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเขากับสภาวการณดังกลาวท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

ในสวนของปจจัยการเมืองระดับทองถิ่นดวยกันเองนั้น ทุกฝายที่เกี่ยวของจะตองเขาใจบทบาทหนาที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแลวการตัดสินใจกำหนด

นโยบายควรเปนหนาท่ีของฝายการเมืองทองถ่ินทุกฝาย ควรตองรูความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองทองถ่ินในทุกระดับท้ังระดับองคการบริหารสวนจังหวัด 

เทศบาล หรือองคการบริหารสวนตำบล และระดับหมูบาน เพราะการเมืองทองถิ่นเหลานี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธกัน และจะตองมีผลกระทบตอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ไมทางตรงก็ทางออม ขาราชการทองถิ่นควรพยายามปรับขอเท็จจริงในทองถิ่นใหเขากับระเบียบ กฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไมเหมาะสมกับสภาพ

ปญหาและความตองการของคนในทองถ่ินก็ตองเปนหนาท่ีของขาราชการทองถ่ิน ท่ีจะประยุกตใชกฎหมายใหสามารถใชไดจริงตามสภาพและบริบท แวดลอมของทองถ่ินนั้นๆ 

จึงจะไดชื่อวาเปนนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อยางแทจริง 
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2) การปรับตัวเขากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไมดี ทำใหประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเปนสาเหตุของปญหา อื่นๆ ที่กระทบตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามมา 

ไมวาจะเปนปญหายาเสพติด ปญหาประชาชนเรียกรองในสิ่งที่สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนามากกวาสิ่งที่แกไขปญหาไดอยางยั่งยืน เชน ตองการผาหมกันหนาวฟรี เสื้อ 

กัน      หนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆ จากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน ซ่ึงสวนทางกับระเบียบ กฎหมาย และการตรวจสอบอยางเขมขนของสำนักงานตรวจเงินแผนดินท่ี

พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเรื่องของการแจกของใหประชาชน 

อีกปญหาหนึ่ง ประชาชนอาจขาดการมีสวนรวมทางการเมืองกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพราะตองเอาเวลาไปทำงานหาเงินเพ่ือปากทองของตนเองกอน 

หรือบางครั้งอาจมีสวนรวมแคการรับเงินแลวไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมถึงปญหาความยากจนของประชาชนจะสรางความเขมแข็งใหกับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยาย 

ซ่ึงอาจสงผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอยางยิ่งเปนการสงเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยูตลอดเวลาของประชาชน เปนตน 

ดังนั้น การสรางกระบวนทัศน (Paradigm) ทางความคิดใหแกประชาชนตามหลัก “ตนเปน ที่พึ่งแหงตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเปน 

สิ่งสำคัญท่ีนักบริหารงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรใหความสนใจท่ีจะสงเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเขากับสังคม (Social Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

ชุมชนแตละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกตางกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแตละพ้ืนท่ีก็ตองเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง

กัน เชน บางพ้ืนท่ีอาจเปนสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนท่ีอาจเปนสังคมของคนคริสตหรืออิสลาม บางพ้ืนท่ีเปนสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนท่ีเปนสังคมทุติยภูมิ (ชุมชน

ในเมือง) บางพ้ืนท่ีประชาชนใหความรวมมือกับกิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนอยางดี บางพ้ืนท่ีประชาชนขาด ความรวมมือ เปนตน 

4) การปรับตัวเขากับวิทยาการใหมๆ (Technology Environment) ท่ีเปล่ียนแปลง 

ในปจจุบันกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นมีนโยบายสงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝกอบรมอยูเปนประจำ เชน การฝกอบรมการใชคอมพิวเตอร

โปรแกรมตางๆ การฝกอบรมการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ เปนตน ประกอบกับกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินมีเว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ ท่ีจำเปนและเก่ียวของกับ

การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่ปรับปรุงใหทันสมัยอยูทุกวัน เชน การเผยแพรหนังสือสั่งการตางๆ ผานชองทางการสารบรรณอิเล็คทรอนิคส เปนตน หาก

พนักงานทองถ่ินใหความสำคัญในการอานหนังสือสั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินทางอินเตอรเน็ตอยูเปนประจำ ก็จะนำมาซ่ึงการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและ 

ไมขัดตอระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยูตลอดเวลา 
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ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองคประกอบสำคัญของขอมูล เพ่ือนำไปสู ขอเสนอแนะ เปนตน) 

องคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก มีขอสังเกต ขอเสนอแนะจากผลการพัฒนา โดยอิงการคาดการณการพัฒนาตางๆ อยูภายใตสิ่งแวดลอมภายนอก

ตางๆ ดังนี้ 

1) การเปล่ียนแปลงในประเทศท่ีจะสงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตำบล 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางไร 

- แนวโนมการยกฐานะจากองคการบริหารสวนตำบล เปนเทศบาลท่ัวประเทศ 

- แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

2) การเปล่ียนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะสงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตำบล 

AEC หรือ Asean Economics Community คือ การรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พมา ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร อินโดนีเซีย 

ฟลิปปนส กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะใหมีผลประโยชนทางเศรษฐกิจรวมกัน จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone นั่นเอง จะทำใหมีผลประโยชนอำนาจตอรองตางๆกับคูคา 

ไดมากข้ึน และการนำเขา - สงออกของชาติไทยในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิดท่ีแตละประเทศอาจจะขอไวไมลดภาษีนำเขา (เรียกวาสินคาออนไหว) 

Asean จะรวมตัวเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเปนรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วันนั้นทำใหภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอยางมากโดย AEC 

Blueprint (แบบพิมพเขียว) หรือ แนวทางท่ีจะให AEC เปนไป คือ 

1. การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 

2. การเปนภูมิภาคท่ีมีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 

3. การเปนภูมิภาคท่ีมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเทาเทียมกัน 

4. การเปนภูมิภาคท่ีมีการบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก  
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จากการท่ีองคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก กำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไวจำนวน 5 ยุทธศาสตร ดังนั้น จึงวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค

หรือการเขาสู AEC ท่ีจะสงผลกระทบตอองคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก ในยุทธศาสตรตางๆ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค

การเขาสู ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทำใหองคกรปกครองสวนทองถิ ่น โดยเฉพาะอยางยิ ่งองคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก

ใหความสำคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน เพ่ือรองรับการเขามาของประชากรประเทศเพ่ือนบาน ไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเท่ียว คนทำงานหรือการอ่ืนใด การพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานท่ีสำคัญ เชน ถนน ปายจราจรท่ีมีภาษาอังกฤษ/ภาษาตางประเทศท่ีจำเปน เปนตน 

2. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทำใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะอยางยิ่งองคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก ตอง

ใหความสำคัญกับการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การสงเสริมอาชีพ การรวมกลุมอาชีพ เพื่อรองรับการหลั่งไหลเขามาของประชากรประเทศเพื่อนบาน ไมวาจะเขามาในฐานะ

นักทองเท่ียว คนทำงาน หรือการอ่ืนใด 

- การศึกษาภาษาอังกฤษยังเปนภาษาที่คนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารนอยกวา ประเทศอื่นๆ ในอาเซียน ดังนั้น องคการบริหารตำบลเกาะลอย

บางหัก จึงไดเริ่มตนสนับสนุนสงเสริม เพ่ือนำรองไปสูโครงการอ่ืนๆ ในการเรงรัดพัฒนาใหประชาชนในพ้ืนท่ีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากข้ึน 

- ปญหาดานสาธารณสุขที่สำคัญคงหนีไมพนโรคติดตอที่สำคัญ ไมวาจะเปนโรคเอดส โรคไขเลือดออก SARs โรคไขหวัดนก และโรคอื่นๆ ที่มีผลมาจาก

การเคลื่อนยายแรงงานเขามาในไทย การคามนุษยและการทองเท่ียว มีความเสี่ยงตอการปนเปอน การแพรระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว 

- ปญหาสังคมจะรุนแรงถาไมไดรับการวางแผนท่ีดี เนื่องจากจะมีปญหาการแบงชนชั้น ถาคนไทยทำงานกับคนตางชาติท่ีดอยกวาอาจมีการแบงชนชั้นกันได

จะมีชุมชนแออัดเกิดขึ้น และอาจมีพมาทาวน ลาวทาวน กัมพูชาทาวน ปญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการกออาชญากรรมจะเพิ่มขึ้นอยางมากจนเกิดปญหาคนทำผิด

กฎหมายมากข้ึนเนื่องจากไมรูกฎหมาย 

- ศาสนา อาจเกิดความขัดแยงในการเผยแพรศาสนาของชาวตางชาติที่เดินทางเขามาในประเทศไทยมากขึ้น เชน อาจมีการเผยแพรศาสนาคริสต ศาสนา

อิสลาม ฯลฯ อาจมีการกระทบกระท่ังกันระหวางผูนับถือศาสนาท่ีแตกตางกัน เชน ชาวคริสเตียนมาทองเท่ียวในวัดท่ีเปนแหลงทองเท่ียวและมีการลบหลูอยางรูเทาไมถึงการณ 

เปนตน 
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- วัฒนธรรม ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO – CULTURAL COMMUNITY) มีแผนปฏิบัติการดานสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ระบุ

ในแผนปฏิบัติการเวียงจันทนที่สำคัญ คือ การพัฒนามนุษยและการสรางอัตลักษณอาเซียน ตองสรางความตระหนักรูถึงความแตกตางในมรดกทางวัฒนธรรม เชน มุสลิม 

มีอาหารท่ีเปนขอหาม ตามธรรมเนียมบรูไนไมมีการจับมือกับเพศตรงขาม การใชมือซายในการสงของหรือนามบัตรใหแกชาวมุสลิมถือเปนสิ่งไมสุภาพ เปนตน 

3. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาสงเสริมความสงบเรียบรอยและความม่ันคงปลอดภัย

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทำใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะ อยางยิ่งองคการบริหารตำบลเกาะลอยบางหัก ตองให

ความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบเรียบรอยมากข้ึน เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแตละชนชาติอาจมีความแตกตางกัน ดังนั้น อาจมีการฝาฝน

กฎหมายจากชาวตางประเทศในไทยมากข้ึนท้ังโดยตั้งใจและความไมรูกฎหมาย อีกท้ังอาจเกิดปญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากข้ึนจากการหลั่งไหลของแรงงานตางดาว

ท่ีเขามาทำงานในไทยมากข้ึน 

4. ยุทธศาสตรดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน

การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยทำใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองใหความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบ

เรียบรอยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแตละชนชาติอาจมีความแตกตางกัน ดังนั้น อาจมีการฝาฝนกฎหมายจากชาวตางประเทศในไทยมากขึ้น ทั้งโดยตั้งใจ

และความไมรูกฎหมาย อีกท้ังอาจเกิดปญหาการบุกรุกพ้ืนท่ีปา ดวยสาเหตุท้ังท่ีเกิดจากคนไทยและชาวตางชาติ สาเหตุท่ีเกิดจากคนไทย คือการเพ่ิมข้ึนของจำนวนประชากร

ทำใหที่ทำกินไมเพียงพอตอความตองการ หรือการขายที่ดินใหนายทุนตางชาติแลวไมมีที่ทำกินจึงตองบุกรุกพื้นที่สาธารณะ สวนสาเหตุจากชาวตางชาติอาจมีนายทุน 

เขาทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การตัดไมเพ่ือผลประโยชนทางเศรษฐกิจ เปนตน 

5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล

การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพัฒนาการตอบสนองการใหบริการประชาชน โดยเฉพาะอยางยิ่งการใหบริการในดานการขออนุญาต อนุมัติตางๆ จะตองมีคูมือ

ภาษาอังกฤษ ญี่ปุน จีน เปนตน เพื่อสื่อสารกับชาวตางชาติ  ที่ตองการทำนิติกรรมตางๆ ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เชน การเสียภาษีบำรุงทองที่ การเสียภาษีปาย และการขออนุญาต

ตางๆ เปนตน อีกทั้งเจาหนาที่ภาครัฐจำเปนตองพัฒนาการใชภาษาอังกฤษใหอยูในระดับที่สื่อสารกับผูใชบริการที่เปนชาวตางชาติ รวมทั้งการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช 

ใหเพียงพอกับการปฏิบัติงาน เพ่ือใหเกิดความสะดวกรวดเร็วในการใหบริการประชาชน 


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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2๕๔๘ แกไขเพิ่มเติม หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกำหนด 

ใหมีการดำเนินการติตตามและประเมินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและ 

เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย

กวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถิ่นเพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี ้วา

แผนพัฒนาทองถิ ่นสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไป 

ตามเปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูลดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป 

องคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ไดดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปงบประมาณ พงศ. 2567 ตามยุทธศาสตรการพัฒนาดังนี้ 

ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

๑. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหาร

งบประมาณท่ีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะหการใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 

2. โครงการ/กิจกรรม ท่ีไดตั้งงงบประมาณในขอบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนินโครงการ / กิจกรรมใหเสร็จสิน้ภายในปงบประมาณนั้นๆ 

๓. โครงการ/กิจกรรม ท่ีมีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง 

โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ 
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๔. ทุกแผนงาน/โครงการ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความพรอมดานพื้นที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบ 

ท้ังทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงินการคลังของทองถ่ินเปนสำคัญ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 

๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก ใหมากขึ้น ทั้งกอนการดำเนินโครงการ ระหวาง

ดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององคการบริหาร 

สวนตำบลเกาะลอยบางหัก รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากข้ึน 

๖. ควรมีการสำรวจขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก และมีฐานขอมูลที่เปนปจจุบัน เพื่อสามารถใชประกอบเปนขอมูล 

ในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพื่อนำไปสูแนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไป

อยางรวดเร็ว 

๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางท่ัวถึงดวยวิธีการตางๆ ท่ีสามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับ

ขอมูลขาวสารมากท่ีสุด 

๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีอยางท่ัวท่ัวถึง 
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