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บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจุดหมาย 
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอย 
บางหัก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1. ผลการปฏิบัติงานของผู ้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื ่อการพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที ่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
       2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก
ตรวจสอบดูว ่าแผนงาน โครงการเพื ่อการพัฒนาได ้ร ับปัจจัยหรือทรัพยากรทั ้งด ้านปริมาณ และคุณภาพ  
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. ความสำค ัญของการต ิดตามและประเม ินแผนเป ็นเคร ื ่องม ือสำคั ญในการทดสอบผล 
การดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ 
กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด รองปลัด  หัวหน้าสำนักผู้อำนวยการกอง 
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้น ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหักซ่ึง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล  
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 
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   4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอย 
บางหัก 
   5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด รองปลัด หัวหน้าสำนัก  ผู้อำนวยการกองที่
จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ 
ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลเกาะลอย และตำบลบางหัก หรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติง านตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

       การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การติดตามและประเมินผลโครงการ
พัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงาน ว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่และโครงการพัฒนานั้น
ประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินในระดับใด โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

 ขั ้นตอนที ่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นร่วมประชุม 
เพื่อกำหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ
พัฒนาตามที่ได้ดำเนินการ ดังนี้ 

1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผน กำหนดแนวทางการ
ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

1) ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
2) ความเพียงพอของทรัพยากร เพ่ือดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
3) ความก้าวหน้าของกิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล 
4) ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้ในการ

ประเมินประสิทธิภาพ 
5) ประสิทธิผล เป็นการศึกษาผลที่ได้รับ 
6) ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อ

กลุ่มเป้าหมาย ที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
7) การประเมินผลกระทบ เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้ 
หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ ่นได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและความสามารถวัดความสำเร ็จหรือ
ความก้าวหน้าของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ  
จะพิจารณา 

1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธ ีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนา  
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจกำหนดแนวทาง ดังนี้ 

1) การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
2) การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิผล 
3) การประเมินผลกระทบ 
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  ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตาม
และประเมินผล แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกรอบ แนวทางและวิธีการที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตาม
และประเมินผลโครงการพัฒนาตามกรอบ แนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้ตั้งแต่
ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

  ขั ้นตอนที ่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร ้อมท ั ้ งประกาศผลการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่นให ้ประชาชนในท้องถ ิ ่นทราบใน  
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะ เวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ข ั ้นตอนท ี ่  5  คณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น อาจ 
ให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
โครงการพัฒนาต่อผู ้บริหารท้องถิ ่น เพื ่อให้ผู ้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

ระเบียบฯ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.

2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28, ข้อ 29, ข้อ 30 และข้อ 31 

ข้อ  28  ให้ผู ้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน 
 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการ

หนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกคนหนึ่งทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู ่ในตำแหน่งคราวละสี ่ปี และอาจได้รับ 

การคัดเลือกอีกก็ได ้

ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่นให ้ประชาชนในท ้องถ ิ ่นทราบในท ี ่ เป ิดเผยภายใน  
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สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วม
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(๒) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(๓) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล  
(๔) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล 

รายงานผลการดำเนินการซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที ่ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง  
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 31 เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม และเพื่อให้การบริหารงานขององค์กปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมิ นผล 
การดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 

4. วิธีการติดตามและประเมินผล  มีข้ันตอนการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1. กำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
2. สร้างและพัฒนาเครื่องมือสำหรับการติดตามและประเมินผล 
3. เสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพิจารณา

ให้ความเห็นชอบกรอบ แนวทาง วิธีการ และเครื่องมือสำหรับการติดตามและประเมินผล 
4. ประชุมชี ้แจงแนวทาง วิธ ีการติดตามและประเมินผลร่วมกับคณะผู ้บริหารท้องถิ ่นและ  

ผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดเตรียมข้อมูลสำหรับรองรับการประเมินก่อนลงพ้ืนที่จริง 
5. ลงพื้นที่สำหรับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกรอบ 

แนวทาง และวิธีการที่กำหนด 
6. ประชุมสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับคณะ

ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้องตามกรอบ แนวทางและวิธีการที่กำหนด 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน

โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น และการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
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2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเ อียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ ่น ปลัด รองปลัด หัวหน้าสำนักปลัด ผู้อำนวยการกอง  
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุม มีเหตุมี
ผล ในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากร ในองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหักแต่ละคน  
แต่ละสำนัก/กองต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเกาะลอยบางหัก เก ิดความสำเร ็จตามเป้าหมายหลัก ม ีความสอดคล้องและ  
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื ่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  
เกาะลอยบางหัก 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น
มีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น องค์การบร ิหารส ่วนตำบลเกาะลอยบางหัก จ ึงขอประกาศผล  
การดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับ
การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ดังนี้ 
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ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 
    “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีความรู้ทันสมัย ส่ิงแวดล้อมไม่เป็นมลพิษ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี” 

ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 
1. พัฒนาอาคารและสิ่งปลูกสร้าง เส้นทางคมนาคม กำแพงกันดิน สะพานและท่อระบายน้ำ 
2. พัฒนาระบบจราจรและความปลอดภัยบนท้องถนน 
3. พัฒนาด้านสาธารณูปโภค ไฟฟ้าและประปา 
4. บำรุงรักษาแหล่งน้ำ กำจัดวัชพืช ขุดลอกคลอง 
5. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสให้มีสวัสดิการที่ดี มีอาชีพทางเลือกท่ีเหมาะสม 
6. ส่งเสริมสนับสนุนความเป็นระเบียบของสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกัน  
    และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 

    7. ยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น ทักษะด้านการเกษตรและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
    8. พัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังในและนอกระบบ 
    9. ส่งเสริมศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหักให้ยั่งยืน 
    10. พัฒนาการกีฬา พร้อมทั้งจัดหาสถานที่ บำรุงรักษา/ซ่อมแซม 
    11. ปลูกฝังจิตสำนึกโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
          สิ่งแวดล้อม 
    12. พัฒนา ปรับปรุง เพิ่มประสิทธิภาพการบริการจัดการขยะมูลฝอย 
    13. พัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

          14. พัฒนาด้านส่งเสริมการป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ 
    15. การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบล และพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ให้มีประสิทธิภาพ 
    16. การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
    17. พัฒนาระบบปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศข้อมูลข่าวสารให้ทันสมัย 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 
ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

     1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
          1. แผนงานเคหะและชุมชน 
         2. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
     2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          2. แผนงานการศึกษา 
          3. แผนงานสาธารณสุข 
          4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
         5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
          6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
  7. แผนงานงบกลาง 
 
 
 
 



~ 7 ~ 
 

     3. ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงปลอดภัย 
          1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  3. แผนงานสาธารณสุข 
  4. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
          1. แผนงานเคหะและชุมชน 
  2. แผนการเกษตร 
     5. ด้านการบริหารการจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
          1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ง. การวางแผน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตาม

กระบวนการที ่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนา
พ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 
2570) และที่เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 - 2570) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

5 788,800 23 9,523,500 5 2,454,000 5 2,445,000 2 975,300 

2. ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและสังคม 

55 11,986,000 60 12,640,500 59 12,540,500 59 12,540,500 59 12,540,500 

3. ด้านการพัฒนา
ส่งเสริมความสงบ
เรียบร้อยและความ
มั่นคงปลอดภยั 

15 852,000 15 918,000 16 1,418,000 16 1,418,000 16 983,000 

4. ด้านการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

14 1,488,000 21 2,553,000 15 2,298,000 13 1,548,000 13 1,548,000 

5. ด้านการบริหาร
การจดัการทีด่ีตาม
หลักธรรมาภิบาล 

9 324,000 10 444,000 9 344,000 10 444,000 9 344,000 

รวม 98 15,168,800 129 26,079,000 104 19,054,500 103 18,395,500 99 16,390,500 
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จ. การจัดทำงบประมาณ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอน
ตั้งจ่ายรายการใหม่ รวมจำนวน 90 โครงการ งบประมาณ 13,714,989.50 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ 
ได้ดังนี ้
 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 5      776,447.00 
2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 53 11,088,022.50 
3. ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงปลอดภัย 13      469,355.00 
4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 11   1,118,350.00 
5. ด้านการบริหารการจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 8      255,365.00 

รวม 90 13,707,539.50    
 

  รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก มีดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. อ ุดหน ุนการประปาส ่วนภ ูม ิภาคสาขา  
พนัสนิคม ตามโครงการขายเขตท่อประปา
บริเวณหมู่ที่ 1 ตำบลบางหัก 

187,647.- กองช่าง  เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ป ร ะ ช า ชน
บริเวณข้างป้อมตำรวจ 
ต.บางหัก ข้าง กศน.
ตำบลบางห ัก  และ
บ ร ิ เ ว ณ ใ ก ล ้ เ ค ี ย ง 
มีน ้ำประปาใช้อย ่าง
เพียงพอ 

ขยายเขตบริการ
น้ำประปาความ
ยา ว ร วม  427 
เมตร 

2. โครงการซ่อมแซมฝาคอนกรีตบ่อพักน้ำและ
รางระบายน้ำ ภายในหมู่บ้านเกาะลอย หมู่ที่ 
1 ตำบลเกาะลอย 

55,000.- กองช่าง เ พ ื ่ อ ซ ่ อ ม แ ซ ม ฝ า
คอนกรีตบ่อพักน้ำและ
ร า ง ร ะ บา ยน ้ ำ  ใ ห้
ส าม า รถ ใช ้ ง าน ไ ด้
สะดวกปลอดภัย และ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ซ ่ อ ม แ ซ ม ฝ า
คอนกร ีตบ่อพัก
น้ำจำนวน 25 ฝา 
และซ่อมแซมฝา
ค อ น ก ร ี ต ร า ง
ระบายน้ำความ
ยาว 100 เมตร 

3. โครงการซ่อมแซมฝาเหล็กรางระบายน้ำ
บริเวณเลียบถนนหน้าวัดบางหัก หมู ่ที่  1 
ตำบลบางหัก 

20,000.- กองช่าง  เพื ่อซ่อมแซมฝาเหล็ก
ร า ง ร ะ บา ยน ้ ำ  ใ ห้
ส าม า รถ ใช ้ ง าน ไ ด้
สะดวกปลอดภัย และ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ซ่อมแซมฝาเหล็ก
ร า ง ร ะ บ า ย น้ ำ
ค ว า ม ย า ว  20 
เมตร 
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ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

4. โครงการกำจัดวัชพืชและตัดหญ้าสอง
ข้างถนน 

500,000.- กองช่าง  เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์สอง
ข ้ า ง ถน น  เ พ ื ่ อ ค ว าม
สะดวกในการใช้ถนน 

กำจัดวัชพืชและ
ตัดหญ้าสองข้าง
ถนนในเขตพื้นที่ 
อบต.เกาะลอย
บางหัก 

5. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคพานทอง
ตามโครงการขยายเขตระบบจำหน่าย
ไฟฟ้า บริเวณถนนสายบ้านเสนา หมู่ที่ 
4 ตำบลเกาะลอย 

13,800.- กองช่าง เพื ่อขยายเขตไฟฟ้าและ
ไ ฟ ท า ง ส า ธ า ร ณ ะ ให้
ครอบคลุมทั ่วพื ้นที ่และ
เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการ
จำหน่ายไฟฟ้า 

ก่อสร ้างระบบ
ไฟฟ้า แผนกแรง
ต่ำภายนอก 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 1 776,447.-  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว กิจกรรม
การข ับเคล ื ่ อนการนำหล ักปร ัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนาชุมชน 

3,150.- สำนักปลดั 
 

เพื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจหลักการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช้ในการพัฒนา
ท้องถิ่นและชุมชน 

จำนวน 50 คน 

2. โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ 6,600.- สำนักปลดั 
 

เพ ื ่อสร ้างรายได ้แก่
ผู้สูงอาย ุ

จำนวน 30 คน 

3. อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดชลบุรี 
โครงการขอร ับเง ินอุดหนุนเพื ่อเพิ่ม
ศักยภาพในกรป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

20,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ด้านการปราบปราม
ผู้ค้ายาเสพติด 

ผู้สูงอายุ 100 คน 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 7,500.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มสตรี 

ให้ความรู้เกี ่ยวกับ
กฎหมายแก ่กลุ่ม
สตร ี  จำนวน 30 
คน 

5. โครงการเสริมสร้างประชาคมการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

4,100.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อรับฟังปัญหาและ
ความต ้ อ งการของ
ประชาชน 

ตำบลเกาะลอยและ
ตำบลบางหัก 

6. โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดทำแผน
ชุมชน 

3,500.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อรับฟังปัญหาและ
ความต ้ อ งการของ
ประชาชน 

จำนวน 30 คน  

7. โครงการเรียนรู ้ตามแนวพระราชดำริ
ด้านเกษตรผสมผสานปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

4,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพ ื ่ อเสร ิ มสร ้ างการ
เรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

น ั ก เ ร ี ย น ใน เ ขต 
อบต. จำนวน 50 
คน 

8. โครงการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4,500.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม   

เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร
อน ุร ักษ ์ภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น 

ค ้ น ห า ป ร า ช ญ์
ช า ว บ ้ า น แ ล้ ว
เผยแพร่เกียรติคุณ
อย่างน้อย 10 ท่าน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

9. โครงการเยาวชนต้นกล้าด้านยาเสพติด
ให้เด็กและเยาวชน 

2,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร
ป้องกันและต่อต้านยา
เสพต ิด ให ้ เ ด ็ กและ
เยาวชน 

เด ็กและเยาวชน 
จำนวน 25 คน 

10. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

26,000.- สำนักปลดั 
 

เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ประขาชนท่ีได้รับความ
เดือดร้อนให้กับประ
ชานด้านการส่งเสริม
และพ ัฒนาค ุณภาพ
ชีวิต ฯลฯ 

จ ำ น ว น  5 0 
ครัวเรือน 

11. โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม 3,500.- สำนักปลดั 
 

เพ ื ่อฝ ึกอบรมอาชีพ
เสริมให้แก่ประชาชน 
เด็ก และเยาวชน 

เ ด ็ ก  เ ย า ว ช น 
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
ผู้สนใจจำนวน 50 
คน 

12. อาหารเสริม (นม)  
(วัสดุงานบ้านงานครัว) 

160,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ให้กับเด็ก
เล็กก่อนวัยเรียน ของ
ศูนย์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จำนวน 3 ศูนย์ 

ร้อยละ 100 ของ
เด ็ ก เ ล ็ กก ่ อนวั ย
เรียน 

13. โครงการส่งเสริมกิจกรรมงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

2,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร
แสดงออกของเด็กและ
เยาวชน 

จำนวน 100 คน 

14. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 

350,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื่อให้เด็กเล็กก่อนวัย
เรียนของศูนย์พัฒนา
เด ็ก เล ็ก  จำนวน 3 
ศูนย์ ได้ร ับประทาน
อาหารกลางว ันท ี ่ มี
ค ุ ณ ค ่ า ต า ม ห ลั ก
โ ภ ช น า ก า ร แ ล ะ มี
ปร ิมาณเพ ียงพอต่อ
ความต้องการ 

ร้อยละ 100 ของ
เด ็ ก เ ล ็ กก ่ อนวั ย
เรียน 

15. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย
ท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น 

3,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพ ื ่อให ้ เด ็กเก ิดการ
เรียนรู้อย่างถูกวิธี และ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ให้เหมาะสมตามวัย 

ร้อยละ 100 ของ
เด็กนักเรียน 

16. โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน
ตำบล 

2,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชน
ม ีความร ู ้หน ้าท ี ่ของ
สภา 

เด ็กและเยาวชน
จำนวน 50 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

17. โครงการป้องกันปัญหาการตั้งครรภ์ก่อน
วัยอันควร 

2,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการความรู้
ให ้ เ ด ็ กและ เยาวชน
เ ข ้ า ใ จ ก า ร ป ้ อ ง กั น
ต น เ อ ง ไ ม ่ ใ ห ้ ม ี ก า ร
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

เด ็กและเยาวชน 
จำนวน 40 คน 

18. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  

100,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เ พ ื ่ อ จ ่ า ย เ ป ็ น ค่ า
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
จ ัดการศ ึกษาสำหรับ 
ศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็ก เล็ ก 
จำนวน 3 ศูนย์ ดังนี้ ค่า
ห น ั ง ส ื อ เ ร ี ย น ,  ค่ า
อุปกรณ์การเรียน, ค่า
เครื่องแบบนักเรียน, ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 100 ของ 
เด ็กเล ็กก ่อนวัย
เรียน 

19. โครงการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้คน
พิการและทุกคนในสังคมเข้าถึงและ 
ใช้ประโยชน์ได้ 

10,000.- สำนักปลดั เพื ่อสนับสนุนมาตรการ
ผลักดันการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกให้คนพิการ
และท ุ กคนในส ั งคม
เข้าถึงและประโยชน์ได้ 

ประชาชนในเขต
พื้นที ่

20. โครงการรณรงค ์ก ินร ้อนช ้อนกลาง  
ล้างมือ ปลอดโรค 

4,500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เพื ่อเสริมสร้างให้เด็ก
และเยาวชนปฏิบัต ิตน
อย่างถูกสุขลักษณะ 

จำนวน 80 คน 

21. โครงการเยี ่ยมบ้านผู้สูงอายุ/ผู ้พิการ/
ผู้ด้อยโอกาส 

1,000.- สำนักปลดั   เพ ื ่ อสร ้ า งขว ัญและ
กำล ั งใจและสามารถ
ช ่วยเหล ือผ ู ้ ส ู งอายุ / 
ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาสได้ 

ลงพื ้นที ่ตามบ้าน
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/
ผ ู ้ ด ้ อ ย โ อ ก า ส 
ที่ฐานะยากจน 

22. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 3,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพ ื ่ อส ืบสานพระพ ุทธ 
ศาสนาและหล ั กธรรม 
คำสอน 

จำนวน 100 คน 

23. โครงการร ั ฐพ ิธ ี และประเพณ ีต ่ างๆ  
ในท้องถิ่น 

5,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี อันดีงามให้คง
อยู่ สืบต่อไป ได้แก่ งาน
ประเพณี งานแห่เทียน
พรรษา ฯลฯ 

จำนวน 100 คน 

24. โครงการประเพณีลอยกระทง 13,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อส ืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม 

จำนวน 100 คน 

25. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอพาน
ทอง ตามโครงการงานประเพณีลอย
กระทง  

57,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณี อันดีงามให้คง
อยู่สืบต่อไป 

จำนวน 200 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

26. อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลเกาะ
ลอย ตามโครงการส่งเสริมกิจกรรม
วัฒนธรรมประเพณีตำบลเกาะลอย 

30,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อส่งเสริมให้สภา
ว ั ฒ น ธ ร ร ม ร ั ก ษ า
ข น บ ธ ร ร ม เ น ี ย ม
ประเพณี 

จำนวน 300 คน 

27. อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลบางหัก 
ตามโครงการส ่ ง เสร ิมก ิจกรรม
วัฒนธรรมประเพณีตำบลบางหัก 

10,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื ่อส่งเสริมให้สภา
ว ั ฒ น ธ ร ร ม ร ั ก ษ า
ข น บ ธ ร ร ม เ น ี ย ม
ประเพณี 

จำนวน 100 คน 

28. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา
สานสัมพันธ์ 

1,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เ พ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห้
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนใช้เวลาว่าง
ให ้ เ ป ็ นประ โยชน์  
รวมทั ้งแสดงออกถึง
พลังความสามัคคีใน
ชุมชน 

จำนวน 200 คน 

29. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ
พานทอง ตามโครงการงานประเพณี
วิ่งควายจังหวัดชลบุรี 

12,500.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื ่อส่งเสริมและสืบ
สานวัฒนธรรมอันดี
งามของจังหวัดชลบุรี 

จำนวน 100 คน 

30. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ
พานทอง ตามโครงการจ ัดงาน
นมัสการพระพุทธสิหิงค์ และงาน
สงกรานต์ จังหวัดชลบุรี 

145,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมและรักษา
ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียม
ประเพณี อ ันด ีงาม
ของท้องถิ่น 

จำนวน 200 คน 

31. โครงการประเพณีสงกรานต์ 5,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประ เพณี
และวัฒนธรรม 

จำนวน 100 คน 

32. โครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก 22,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เ พ ื ่ อ ก ำ จ ั ด ล ู ก น้ ำ
ยุงลาย ซึ ่งเป็นพาหะ
ของโรค 

จำนวน 10 หมู่บ้าน 

33. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

128,655.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เพื ่อควบคุมจำนวน
สุนัขและแมวซึ่งเป็น
พาหะที่สำคัญของโรค
พิษสุนัขบ้า 

ฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าและทำ
หมันให้กับสุนัขและ
แมวจรจัดในพื ้นที่  
จำนวน 70 ตัว/ปี 

34. โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบกิจการ
และผู้สัมผัสอาหาร 

500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เพื ่อให้คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสเกิดการ
ยอมร ับ ในส ุ ขภาพ
ความพิการและเห็น
คุณค่าในตัวเอง 

จำนวน 30 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

35. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส ่ ง เ ส ร ิ ม อ า ช ี พ ผ ู ้ พ ิ ก า ร แ ล ะ
ผู้ด้อยโอกาส 

7,200.- สำนักปลดั เพื ่อให้คนพิการและ
ผู ้ด้อยโอกาสเกิดการ
ยอมร ั บ ในส ุ ขภ าพ
ความพิการและเห็น
คุณค่าในตนเอง 

จำนวน 40 คน 

36. โครงการต้านภัยมะเร็งเต้านม 500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เ พ ื ่ อ ก ร ะ ต ุ ้ น ใ ห้
ประชาชนเก ิดความ
ตระหนักถึงโรคมะเร็ง
เ ต ้ า น ม แ ล ะ
ความสำค ัญในการ
ต ร ว จ เ ต ้ า น ม ด ้ ว ย
ตนเอง 

จำนวน 30 คน 

37. โครงการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพ
แก่ประชาชน 

3,500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

เพ ื ่อให ้ประชาชนมี
ความร ู ้ด ้านส ุขภาพ
เพิ่มมากข้ึน 

รณรงค์ให ้ความรู้
ให ้ก ับประชนชน
ทั ่วไป จำนวน 50 
คน 

38. โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการ
และสุขภาพเด็ก 

500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมรับการ
อบรมมีความรู ้ความ
เ ข ้ า ใ จ ถ ึ ง ภ า ว ะ
โภชนาการ 

จำนวน 30 คน 

39. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคเอดส์ 

4,500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิมคามรู้
ความ เข ้ า ใจ ในการ
ป้องกันโรคเอดส์ 

อบรมนักเร ียน 3 
โรงเร ียน จำนวน 
40 คน 

40. โครงการควบคุมโรคไข้หวัดนก 66,500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เ พ ื ่ อ ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ 
ควบคุมโรคไข้หวัดนก
ไม ่ให ้แพร ่ระบาดใน
เขตพื้นท่ี 

จำนวน 10 หมู่บ้าน 

41. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้าน
การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

5,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ความช่วยเหลือ
และบร ร เทาคว า ม
เ ด ื อ ด ร ้ อ น ใ ห ้ กั บ
ประชาชนด ้ านการ
ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ ร ะ งับ
โรคติดต่อ ฯลฯ 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนที ่ได ้รับ
ความเดือดร้อน 

42. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 7,000,000.- สำนักปลดั เพื่อสนับสนุนหลักการ
ประกันรายได ้ให ้กับ
ผู้สูงอาย ุ

จำนวน 800 น 

43. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,300,000.- สำนักปลดั เ พ ื ่ อ ส น ั บ ส นุ น
สวัสด ิการทางส ังคม
ให ้ก ับผ ู ้ พ ิ การหรื อ
ทุพพลภาพ 

จำนวน 100 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

44. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000.- สำนักปลดั  เ พ ื ่ อ ส น ั บ ส นุ น
สงเคราะห์ให้กับผู้ป่วย
เอดส์ 

จำนวน 1 คน 

45. โครงการส่งเสริมเพิ่มศักยภาพการ
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ/ผู้พกิาร/ผู้ด้อย 
โอกาสแก่สมาชิกครอบครัว 

500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื ่อให้สมาชิกครอบ 
ครัวรู้หลักในการดู แล
ผ ู ้ส ู งอาย ุ /ผ ู ้พ ิการ/
ผู้ด้อยโอกาส 

ให้ความรู้แก่สมาชิก
ในครอบคร ัว 30 
ครัวเรือน 

46. อุดหนุนโรงเร ียนฯ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน นักเรียน
สังกัดสพฐ. 

837,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพ ื ่ อ ให ้ น ั ก เ ร ี ยนมี
อาหารกลางว ันท ี ่ มี
คุณค่าทางโภชนาการ 
ม ีสารอาหารครบ 5 
หมู่ จำนวน 2 โรงเรียน 

จำนวน 200 คน 

47. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ
พานทองตามโครงการจัดงานพิธีใน
วันสำคัญเกี่ยวกับสถาบันพระมาหา
กษัตริย์ 

50,000.- สำนักปลดั  เ พ ื ่ อ แ ส ด ง ค ว า ม
จงรักภักดีน้อมรำลึกถึง
พระมหากร ุณาธิคุณ
และธำรงไว้ซึ่งสถาบัน
พระมาหากษัตริย์ 

จำนวน 200 คน 

48. โครงการทำหมันสุนัขและแมวจรจัด 10,500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพ ื ่อควบค ุมจำนวน
ประชากรส ุน ัขและ
แมวจรจัด 

ทำหม ันส ุน ัขและ
แมวจรจัดในพื ้นที่ 
70 ตัว/ปี 

49. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด 
จ ังหวัดชลบุร ี ตามโครงการการ
บริหารจัดการเพื่อสงเคราะห์สัตว์
และการจัดการสวัสดิภาพสัตว์ใน
การแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์
จรจัดในจังหวัดชลบุรี 

30,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อแก้ไขปัญหาสุนัขจร
จ ัดหร ือป ัญหาท ี ่ อาจ
เกิดขึ ้นจากโรคระบาด
ของสัตว ์ท ี ่แพร ่เช ื ้อสู่
มน ุษย ์และช ่วย เหลือ
อภิบาลสัตว์ที่ถูกทอดท้ิง
หร ื อถ ู กทาร ุณกรรม 
รวมทั ้งช่วยลดภาระใน
ก า รดำ เน ิ น ง านตาม
ภารก ิจของหน่วยงาน
ต่างๆ ในการจัดสวัสดิ
ภาพสัตว์ 

จำนวน 1 โครงการ 

50. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการหริ
หารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

136,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื ่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของเด็กก่อน
ว ั ย เ ร ี ย นของศ ู น ย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ร้อยละ 100 ของ
เด ็ ก เ ล ็ กก ่ อนวั ย
เรียน 

51. โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
นักเรียนสังกัด สพฐ.  
(วัสดุงานบ้านงานครัว) 

360,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื ่อสนับสนุนอาหาร
เสริม (นม) ให้กับเด็ก
น ักเร ียน จำนวน 2 
โรงเรียน  

ร้อยละ 100 ของ
เด็กนักเรียน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

52. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ
พานทอง ตามโครงการพ ัฒนา
คุณภาพชีวิตครอบครัวไทย 

12,500.- สำนักปลดั เ พ ื ่ อ เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง
ความสัมพันธ์ที ่ดีและ
พ ั ฒ น า ค ว า ม เ ป็ น
ป ึ กแผ ่ น ให ้ สถาบัน
ครอบครัว 

จำนวน 100 คน 

53 เ ง ินสบทบกองท ุนหล ักประกัน
สุขภาพ 

105,817.50 กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
กองทุนหล ักประกัน
ส ุ ข ภ า พ ใ น ก า ร จั ด
กิจกรรมต่างๆ 

จำนวน 1 ครั้ง/ปี 

 รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 2 11,088,022.50    
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงปลอดภัย 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. โ คร งการป ้อ งก ั นแก ้ ไขป ัญหา
อุบัติเหตุจราจร 

900.- สำนักปลดั เพื่อให้ประชาชนมีและ
ความร ู ้ความเข ้ า ใจ
กฎหมายจราจร 

ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 40 คน 

2. อุดหนุนอำเภอพานทองโครงการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

16,000.- สำนักปลดั เพื ่อป้องกันไม่ให้เกิด
อุบัติภัยทางถนนช่วง
เทศกาล 

อุดหนุนอำเภอ
พานทอง 

3. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจร
ปิด (CCTV) สำหรับติดตั้งภายนอก
และภายในอาคารที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

365,000.- สำนักปลดั เพ ื ่ อสอดส ่ อ งด ู แ ล
ป้องกันความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน
ให้กับหน่วยงานทาง
ราชการ 

ติดตั้ง
กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 
จำนวน 16 จดุ 

4. โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม ค ว า ม ร ู ้ แ ล ะ
ปฏิบัติการป้องกันอัคคีภัยประจำ
หมู่บ้าน 

20,305.- สำนักปลดั เพื ่อให้ชุมชนรู ้จักวิธี
ป้องกันและแก้ไขเมื่อ
เกิดอัคคีภัย 

ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 30 คน 

5. โครงการจิตอาสาพัฒนาเนื ่องใน
โอกาสวันสำคัญของชาติไทย 

15,000.- สำนักปลดั เ พ ื ่ อ เ ป ็ น ก า ร
เท ิดพระเก ียรต ิและ
ส่งเสริมให้ข้าราชการ
แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น มี
จิตสำนึกสาธารณะ 

ผู้บริหาร สมาชิก
สภา พน ักงาน 
ผ ู ้ น ำ ช ุ ม ช น 
ป ร ะ ช า ช น 
จำนวน 50 คน 

6. โครงการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยจุดบริการประชาชนช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

2,000.- สำนักปลดั เพ ื ่อป ้องก ันและลด
อุบัต ิเหตุอันนำมาซึ่ง
ความสูญเสีย 

จ ุ ด บ ร ิ ก า ร
ประชาชน 1 จุด 
จำนวน 7 วัน 

7. โครงการซักซ้อมความปลอดภัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

5,000.- สำนักปลดั เพื ่อให ้เด ็กน ักเร ียน
ผู้ปกครอง บุคลากรใน
ศพด.สามารถใช้เครื่อง
ดับเพลิงได้อย่างถูกวิธี 

บุคลากร ศพด.
น ัก เ ร ี ยน และ
ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง 
จำนวน 30 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงปลอดภัย (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

8. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎ
จราจร 

4,625.- สำนักปลดั เ พ ื ่ อ ใ ห ้ น ั ก เ ร ี ย น 
เยาวชนมีความรู ้และ
เข้าใจกฎวิน ัยจราจร
ตลอดจนการใช้ถนน
อย่างปลอดภัย 

จำนวน 40 คน 

9. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

500.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื ่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดไม่ให้
แพร่ระบาดในชุมชน 

ป ร ะ ช า ส ั ม พ ั น ธ์
รณรงค ์ต ่อต ้านยา
เสพติด 

10. โครงการอบรมให้ความรู้/ปฏิบัติใน
การป้องกันและระงับอัคคีภัยและการ
อพยพ 

19,900.- สำนักปลดั เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีน
ได้รับความรู้การระงับ
อัคคีภัยและการอพยพ
ที่ถูกต้อง 

นักเรียน จำนวน 40 
คน 

11. โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  ใน
ชุมชน 

2,000.- สำนักปลดั เพ ื ่ อ ให ้ประชาชนมี
ความรู้ในการปกครอง
ระบบประชาธิปไตย 

จำนวน 40 คน 

12. โครงการอบรมการป้องกันภัยทางถนน 12,625.- สำนักปลดั เพื่อเป็นการลดอุบัติเหตุ
บ น ถ น น แ ล ะ ค ว า ม
ปลอดภ ัยในช ีว ิตและ
ทรัพย์ 

จำนวน 40 คน 

13. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย จุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลปี
ใหม ่

5,500.- สำนักปลดั เพ ื ่ อป ้ องก ันและลด
อุบัติเหตุอันนำมาซึ่งการ
สูญเสีย 

จุดบริการประชาชน 
1 จุด จำนวน 7 วัน 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 3 469,355.-  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ให้ความช่วยเหลือเกษตรกร ผู้มีรายได้
น้อย 

10,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อให ้การช่วยเหลือ
ประชาชนที่ได้รับความ
เดือดร้อน 

ร ้อยละ 100 ของ
ประชาชนที ่ ได ้รับ
ความเดือดร้อน 

2. โครงการข ุดลอกคลองด ้วยรถขุด 
คลองสายบ้านแคโดด - บ้านศรีเสม็ด 
หมู่ที่ 3 ตำบลเกาะลอย 

100,000.- กองช่าง เพื ่อข ุดลอกและกำจัด
วัชพืชปกคลุมผิวน้ำใน
แหล ่ งน ้ ำรวมท ั ้ งเพิ่ ม
ประส ิทธ ิภาพในการ
ระบายน้ำและป้องกัน
ปัญหาอุทกภัย 

ขุดลอกคลองขนาด
กว ้างเฉล ี ่ย 5.00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 1.5 
เมตร ยาว 1 ,600 
เ ม ต ร  ห ร ื อ มี
ประมาณดินขุดไม่
น ้อยกว ่ า  2 ,000 
ลูกบาศก์เมตร 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

3. โครงการปรับปรุงสถานท่ีกำจัดขยะ 338,800.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพ ื ่อเป ็นการร ักษา
สิ่งแวดล้อมและไม่ให้
ขยะส่งกลิ่นเหม็น 

หมู ่ท ี ่  2 ตำบล
เกาะลอย 

4. โครงการเด็กและเยาวชนจิตอาสา
พัฒนา 

1,000.- กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม   

เพื ่อส ่งเสร ิมให ้ เด็ก
และเยาวชนม ีส ่วน
ร่วมในการปลูกต้นไม้ 

จำนวน 40 คน 

5. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
ส ม เ ด ็ จ พ ร ะ น า ง เ จ ้ า ส ิ ร ิ ก ิ ติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง 

5,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อเฉลิมพระเกียรติ
และความร่มรื่น 

ปล ูกต ้นไม ้ริม
ทางสาธารณะ
จำนวน 100 
ต้น 

6. โครงการท้องถิ่นรักษ์สิ่งแวดล้อม 5,550.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื ่อให้ประชาชนได้
ต ร ะ ห น ั ก ถึ ง
สิ่งแวดล้อมและมีส่วน
ร ่ วมในการจ ัดการ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

จำนวน 30 คน 

7. โครงการบำรุงรักษาต้นไม้ริมทาง 5,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อความร่มรื ่นและ
สวยงามริมทางถนน 

ป ล ู ก ต ้ น ไ ม้
จำนวน 20 ต้น 

8. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

610,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมการรักษา
ความสะอาด 

ต ำ บ ล เ ก า ะ
ลอย 
ตำบลบางหัก 

9. โครงการขุดลอกคลองด้วยรถขุด 
คลองสายบ้านสามขา บริเวณสาย
หลังบ้านนายณรงค์ ดิรัศมี หมู่ที่ 3 
ตำบลเกาะลอย 

40,000.- กองช่าง เพื่อขุดลอกและกำจัด
วัชพืชปกคลุมผิวน้ำใน
แหล่งน้ำรวมทั ้งเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ระบายน้ำและป้องกัน
ปัญหาอุทกภัย 

ข ุดลอกคลอง
ข น า ด ก ว ้ า ง
เ ฉล ี ่ ย  5 .00 
เมตร ลึกเฉลี่ย 
1.7 เมตร ยาว
4 5 0  เ ม ต ร 
หรือมีประมาณ
ดินขุดไม ่น ้อย
ก ว ่ า  1 ,035 
ลูกบาศก์เมตร 

10. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 2,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อสร้างความเข้าใจ 
และทำให้ตระหนักถึง
ค ว า ม ส ำ ค ั ญ ข อ ง
พันธุกรรมพืชต่าง ๆ  

เด ็ ก  เยาวชน 
และประชาชน
ท ั ่ ว ไปจำนวน 
40 คน 

11. โครงการสร ้างจ ิตสำนึกอน ุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1,000.- กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

เพื ่อส ่งเสร ิมให ้ เด็ก
และเยาวชนมีความ
ร ่วมม ือในการปลูก
ต้นไม้ 

ปล ูกต ้นไม ้ใน
เขตพ ื ้ นท ี ่  ต .
เกาะลอย 
ต.บางหัก 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 4 1,118,350  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้บริหาร สมาชิกสภา
เจ้าหน้าท่ี 

186,600.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อพัฒนาศักยภาพ
ความรู ้ความสามารถ
ในกา รบร ิ ห า ร ง าน
กิจการของหน่วยงาน 

ค ณ ะ ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร 
ส ม า ช ิ ก ส ภ า ฯ 
พนักงาน จำนวน 
40 คน 

2. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพบุคลากรในองค์กร 

18,000.- สำนักปลดั เพ ื ่ อพ ัฒนาความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 

เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
ศ ึ ก ษ า ด ู ง า น
จำนวน 30 คน 

3. โ คร งการ เสร ิมสร ้ า งค ุณธรรม 
จริยธรรม 

3,765.- สำนักปลดั 
 

เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร 
สมาชิกสภา พนักงาน
เจ ้าหน ้าท ี ่ม ีความรู้
ความเข้าใจด้านวินัย 
ค ุณธรรม จร ิยธรรม
โดยยึดหลักบริหารจด
การบ้านเมืองที่ดี 

ค ณ ะ ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร 
ส ม า ช ิ ก ส ภ า ฯ 
พนักงาน จำนวน 
30 คน 

4. โครงการอบรมให้ความรู ้เกี ่ยวกับ
พระราชบ ัญญ ัต ิข ้อม ูลข ่าวสาร
ราชการ พ.ศ.2540 

8,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อให้พนักงานและ
ประชาชนรู้และเข้าใจ
ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารราชการ 

พ น ั ก ง า น
เจ ้ าหน ้ าท ี ่ และ
ประชาชน จำนวน 
50 คน 

5. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริต 

9,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อสร้างจิตสำนึกให้
ประชาชนต่อต้านการ
คอรัปช่ัน 

จำนวน  40 คน 

6. อุดหนุนที ่ทำการปกครองอำเภอ
พานทอง โครงการอบรมกฎหมายที่
ควรรู้สู่ชุมชน 

19,000.- สำนักปลดั 
 

เพื ่อให้คณะผู ้บริหาร 
สมาชิกอบต. พนักงาน 
กำนัน ผู ้ใหญ่บ้าน มี
ความร ู ้  ความเข้าใจ
กฎหมายที ่เกี ่ยวข้อง
กับประชาชนได้อย่าง
ถูกต้องและทั่วถึง 

ค ณ ะ ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร 
ส ม า ช ิ ก อ บ ต . 
พน ักงาน กำนัน 
ผู้ใหญ่บ้านในพื้นที่ 
จำนวน 40 คน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล (ต่อ) 

ลำดับ โครงการ 
จำนวน 

งบประมาณ 
หน่วยงาน 

ทีรับผิดชอบ 
วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

7. โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร 
เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระเจ ้าอยู ่ห ัว เน ื ่องในวันเฉลิม 
พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
2566 

0.- สำนักปลดั 
 

1.เพ ื ่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีและ
เ ฉ ล ิ ม พ ร ะ เ ก ี ย ร ติ
พระบาทสมเด ็จพระ
เ จ ้ า อย ู ่ ห ั ว  2 . เ พื่ อ
ส ่ ง เสร ิม ให ้ม ี แหล่ ง
เร ียนรู ้ เก ี ่ยวกับชนิด
ข อ ง พ ื ช พ ร ร ณ 
สม ุนไพร สรรพคุณ 
การใช้ประโยชน์และ
การอนุร ักษ ์  3.เพื่อ
ส ่งเสร ิมให ้ เด ็กและ
เยาวชนและประชาชน 
มีความรู้เรื่องพืชพรรณ
ส ม ุ น ไ พ ร ไ ท ย แ ล ะ
สมุนไพรท้องถิ่น รู ้จัก
การนำสมุนไพรไปใช้
ประโยชน์ 

มีพื้นที่เพียงพอต่อ
ก า ร ท ำ ส ว น
สมุนไพร ร่วมกัน
ไม่น้อยกว่า 100 
ตร.ม. 

8. โครงการท้องถิ ่นสัมพันธ์เพื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริการประชาชน 

11,000.- สำนักปลดั 
 

เ พ ื ่ อ อ ำ น ว ย ค ว า ม
สะดวกและตอบสนอง
ความต ้ อ งการของ
ประชาชนรวมทั้งเป็น
การสร้างความสัมพันธ์
อันดี 

จำนวน 200 คน 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 5 255,365  
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
    องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ

งบประมาณ รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา 4 โครงการ จำนวนเงิน  
495,800.00 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 90 โครงการ จำนวนเงิน 11,522,885.33 บาท สามารถ
จำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 1 50,000.- 5 720,732.38 

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
และสังคม 

- 0.- 53 9,488,196.70.- 

3. ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียนร้อย
และความมั่นคงปลอดภัย 

1 365,000.- 13 97,131.69.- 

4. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

2 80,800.- 11 991,819.36.- 

5. ด้านการบริหารจัดการที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

- 0.- 8 225,005.20 

รวม 4 495,800.- 90 11,522,885.33 
 
 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ รวมถึงการโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจ่าย

รายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาคสาขา 
พนัสนิคม ตามโครงการขายเขตท่อ
ประปาบริเวณหมู่ที่ 1 ตำบลบางหัก 

187,647.- 0.- 182,000.- 5,647.- 

2. โครงการซ่อมแซมฝาคอนกรีตบ่อพัก
น้ำและรางระบายน้ำ ภายในหมู่บ้าน
เกาะลอย หมู่ที่ 1 ตำบลเกาะลอย 

55,000.- 0.- 55,000.- 0.- 

3. โครงการซ่อมแซมฝาเหล็กรางระบาย
น้ำบริเวณเลียบถนนหน้าวัดบางหัก 
หมู่ที 1 ตำบลบางหัก 

20,000.- 0.- 20,000.- 0.- 

4. โครงการกำจัดวัชพืชและตัดหญ้าสอง
ข้างถนน 

500,000.- 50,000.- 45,0000.- 0.- 

5. อ ุดหน ุนการ ไฟฟ ้ าส ่ วนภ ูม ิ ภ าค 
พานทองตามโครงการขยายเขตระบบ
จำหน่ายไฟฟ้า บริเวณถนนสายบ้าน
เสนา หมู่ที่ 4 ตำบลเกาะลอย 

13,800.- 0.- 13,732.38 67.62 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 1 776,447.-  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ
ของพระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู ่หัว 
ก ิจกรรมการขับเคล ื ่อนการนำหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การพัฒนา
ชุมชน 

3,150.- 0.- 3,149.60 0.40 

2. โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ผู้สูงอายุ 6,600.- 0.- 6,600.- 0.- 
3. อุดหนุนท่ีทำการปกครองจังหวัดชลบุรี 

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื ่อเพิ่ม
ศักยภาพในกรป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

20,000.- 0.- 20,000.- 0.- 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 7,500.- 0.- 7,499.60 0.40 
5. โครงการเสร ิมสร ้างประชาคมการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
4,100.- 0.- 3,500.- 600.- 

6. โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดทำ
แผนชุมชน 

3,500.- 0.- 2,865.- 635.- 

7. โครงการเรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ
ด ้ า น เ ก ษต ร ผ ส ม ผ ส าน ป ร ั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

4,000.- 0.- 0.- 4,000.- 

8. โครงการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4,500.- 0.- 4,099.60 400.40 

9. โครงการเยาวชนต้นกล้าด้านยาเสพตดิ
ให้เด็กและเยาวชน 

2,000.- 0.- 1,999.20 0.80 

10. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

26,000.- 0.- 17,700.- 8,300.- 

11. โครงการฝึกอบรมอาชีพเสริม 3,500.- 0.- 3,235.20 264.80 
12. อาหารเสริม (นม)  

(วัสดุงานบ้านงานครัว) 
120,000.- 0.- 103,997.03 16,002.97 

13. โครงการส่งเสริมกิจกรรมงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

2,000.- 0.- 900.- 1,100.- 

14. โครงการสนับสน ุนค ่าใช ้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) 

350,000.- 0.- 287,670 62,330.- 

15. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย
ท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น 

3,000.- 0.- 0.- 0.- 

16. โครงการส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชน
ตำบล 

2,000.- 0.- 1,860.20 139.80 

17. โครงการป้องกันปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร 

2,000.- 0.- 1,949.60 50.40 

18. โครงการสนับสน ุนค ่าใช ้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายการจัด
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  

100,000.- 0.- 30,072.- 69,928.- 

19. โครงการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้
คนพิการและทุกคนในสังคมเข้าถึง
และใช้ประโยชน์ได้ 

10,000.- 0.- 0.- 10,000.- 



~ 22 ~ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

20. โครงการรณรงค์กินร้อนช้อนกลาง ล้าง
มือ ปลอดโรค 

4,500.- 0.- 3,599.60 900.40 

21. โครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/
ผู้ด้อยโอกาส 

1,000.- 0.- 299.60 700.40 

22. โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 3,000.- 0.- 1,155.60 1,844.40 
23. โครงการรัฐพิธีและประเพณีต่างๆ ใน

ท้องถิ่น 
5,000.- 0.- 0.- 5,000.- 

24. โครงการประเพณีลอยกระทง 13,000.- 0.- 13,000.- 0.- 
25. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอพาน

ทอง ตามโครงการงานประเพณีลอย
กระทง  

57,000.- 0.- 57,000.- 0.- 

26. อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลเกาะลอย 
ตาม โคร งการส ่ ง เ ส ร ิ มก ิ จกรรม
วัฒนธรรมประเพณีตำบลเกาะลอย 

30,000.- 0.- 30,000.- 0.- 

27. อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลบางหัก 
ตาม โคร งการส ่ ง เ ส ร ิ มก ิ จกรรม
วัฒนธรรมประเพณีตำบลบางหัก 

10,000.- 0.- 10,000.- 0.- 

28. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาสาน
สัมพันธ์ 

1,000.- 0.- 898.80 101.20 

29. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอพาน
ทอง ตามโครงการงานประเพณีวิ่ง
ควายจังหวัดชลบุรี 

12,500.- 0.- 0.- 12,500.- 

30. อ ุดหน ุนท ี ่ทำการปกครองอำเภอ    
พานทอง  ตาม โคร งการจ ั ด ง าน
นมัสการพระพุทธส ิห ิงค ์ และงาน
สงกรานต์ จังหวัดชลบุรี 

145,000.- 0.- 145,000.- 0.- 

31. โครงการประเพณีสงกรานต์ 5,000.- 0.- 0.- 5,000.- 
32. โครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก 22,000.- 0.- 21,997.20 2.80 
33. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้า 
128,655.- 0.- 128,654.60 0.40 

34. โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบกิจการ
และผู้สัมผัสอาหาร 

500.- 0.- 0.- 500.- 

35. โครงการพัฒนาค ุณภาพชีว ิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 

7,200.- 0.- 6,985.20 214.80 

36. โครงการต้านภัยมะเร็งเต้านม 500.- 0.- 0.- 500.- 
37. โครงการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพ

แก่ประชาชน 
3,500.- 0.- 3,249.60 250.40 

38. โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการ
และสุขภาพเด็ก 

500.- 0.- 0.- 500.- 

39. โครงการรณรงค์ป ้องกันและแก้ไข
ปัญหาโรคเอดส์ 

4,500.- 0.- 3,599.60 900.40 

40. โครงการควบคุมโรคไข้หวัดนก 66,500.- 0.- 66,300.- 200.- 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม (ต่อ) 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

41. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

5,000.- 0.- 0.- 5,000.- 

42. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 7,000,000.- 0.- 6,158,900.- 841,100.- 
43. เบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,300,000.- 0.- 952,000.- 348,000.- 
44. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000.- 0.- 0.- 6,000.- 
45. โครงการส่งเสริมเพิ่มศักยภาพการดแูล

ส ุขภาพผู ้ส ูงอายุ/ผ ู ้พ ิการ/ผ ู ้ด ้อย 
โอกาสแก่สมาชิกครอบครัว 

500.- 0.- 0.- 500.- 

46. อุดหนุนโรงเร ียนฯ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน นักเร ียน
สังกัดสพฐ. 

837,000.- 0.- 819,700.- 17,300.- 

47. อ ุดหน ุนท ี ่ทำการปกครองอำเภอ    
พานทอง ตามโครงการจัดงานพิธีใน
วันสำคัญเกี ่ยวกับสถาบันพระมาหา
กษัตริย์ 

50,000.- 0.- 50,000.- 0.- 

48. โครงการทำหมันสุนัขและแมวจรจัด 10,500.- 0.- 7,899.60 2,600.40 
49. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด 

จังหวัดชลบุรี ตามโครงการการบริหาร
จัดการเพื ่อสงเคราะห์สัตว์และการ
จัดการสวัสดิภาพสัตว์ในการแก้ไข
ปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์จรจัดใน
จังหวัดชลบุรี 

30,000.- 0.- 30,000.- 0.- 

50. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการหริ
หารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

136,000.- 0.- 104,040.- 31,960.- 

51. โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
นักเรียนสังกัด สพฐ.  
(วัสดุงานบ้านงานครัว) 

400,000.- 0.- 383,830.26 16,169.74 

52. อ ุดหน ุนท ี ่ทำการปกครองอำเภอ      
พานทอง ตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตครอบครัวไทย 

12,500.- 0.- 0.- 12,500.- 

53 เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 105,817.50 0.- 105,817.50 0.- 
รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 2 11,088,022.50  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงปลอดภัย 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการป้องกันแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ
จราจร 

900.- 0.- 900.- 0.- 

2. อุดหนุนอำเภอพานทองโครงการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

16,000.- 0.- 16,000.- 0.- 

3. โครงการติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) สำหรับติดตั ้งภายนอกและ
ภายในอาคารที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

365,000.- 365,000.- 0.- 0.- 

4. โครงการอบรมความรู้และปฏิบัติการ
ป้องกันอัคคีภัยประจำหมู่บ้าน 

20,305.- 0.- 19,390.20 914.80 

5. โครงการจิตอาสาพัฒนาเนื่องในโอกาส
วันสำคัญของชาติไทย 

15,000.- 0.- 14,979.44 20.56 

6. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

2,000.- 0.- 0.- 0.- 

7. โครงการซักซ้อมความปลอดภัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

5,000.- 0.- 2,785.20 
 

2,214.80 

8. โครงการอบรมให้ความรู้เกี ่ยวกับกฎ
จราจร 

4,625.- 0.- 4,625.- 0.- 

9. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

500.- 0.- 299.- 200.40 

10. โครงการอบรมให้ความรู ้/ปฏิบัติใน
การป้องกันและระงับอัคคีภัยและการ
อพยพ 

19,900.- 0.- 19,885.20 14.80 

11. โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย  ใน
ชุมชน 

2,000.- 0.- 144.45 1,855.55 

12. โครงการอบรมการป้องกันภัยทางถนน 12,625.- 0.- 12,624.60 0.40 
13. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย จุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลปี
ใหม ่

5,500 0.- 5,498.- 2.- 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 3 469,355.-  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ให้ความช่วยเหลือเกษตรกร ผู้มีรายได้
น้อย 

10,000.- 0.- 0.- 10,000.- 

2. โครงการข ุดลอกคลองด ้วยรถขุด 
คลองสายบ้านแคโดด - บ้านศรีเสม็ด 
หมู่ที่ 3 ตำบลเกาะลอย 

100,000.- 0.- 100,000.- 0.- 

3. โครงการปรับปรุงสถานท่ีกำจัดขยะ 338,800.- 30,800.- 308,000.- 0.- 
4. โครงการเด็กและเยาวชนจิตอาสา

พัฒนา 
1,000.- 0.- 900.- 100.- 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (ต่อ) 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

5. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
ส ม เ ด ็ จ พ ร ะ น า ง เ จ ้ า ส ิ ร ิ ก ิ ติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 

5,000.- 0.- 0.- 5,000.- 

6. โครงการท้องถิ่นรักษ์สิ่งแวดล้อม 5,550.- 0.- 5,550 0.- 
7. โครงการบำรุงรักษาต้นไม้ริมทาง 5,000.- 0.- 0.- 5,000.- 
8. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูล 
610,000.- 50,000.- 537,419.36 22,580.64 

9. โครงการข ุดลอกคลองด ้วยรถขุด 
คลองสายบ้านสามขา บริเวณสายหลัง
บ้านนายณรงค์ ดิรัศมี หมู่ที่ 3 ตำบล
เกาะลอย 

40,000.- 0.- 40,000.- 0.- 

10. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 2,000.- 0.- 0.- 2,000.- 
11. โครงการสร ้ างจ ิตสำน ึกอน ุร ักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1,000.- 0.- 0.- 1,000.- 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 4 1,118,350  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
ลำดับ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู ้บริหาร สมาชิกสภา
เจ้าหน้าท่ี 

186,600.- 0.- 165,085.20 21,514.80 

2. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพบุคลากรในองค์กร 

18,000.- 0- 17,940.- 60.- 

3. โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม 3,765.- 0.- 3,620.20 144.80 
4. โครงการอบรมให้ความร ู ้ เก ี ่ยวกับ

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ 
พ.ศ.2540 

8,000.- 0.- 0.- 8,000.- 

5. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริต 

9,000.- 0.- 8,715.20 284.80 

6. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอพาน
ทอง โครงการอบรมกฎหมายที่ควรรู้สู่
ชุมชน 

19,000.- 0.- 19,000.- 0.- 

7. โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร 
เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระ
เจ ้าอย ู ่ห ัว เน ื ่องในว ันเฉล ิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2566 

0.- 0.- 0.- 0.- 

8. โครงการท้องถิ ่นส ัมพันธ ์เพ ื ่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริการประชาชน 

11,000.- 0.- 10,644.60.- 355.40 

รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที่ 5 255,365.-  
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ช. ผลการดำเนินงาน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ รวมถึง
การโอนลด โอนเพิ่ม และการโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในเขตพื้นที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน ในพื้นที่ ตลอดจนโครงการต่าง ๆ 
ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ 
ดังนี้ 
 

      รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
         องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร ์
แผนพัฒนาฯ พ.ศ. 2566 อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

5 788,800 5 776,447.- - - 5 720,732.38 

2.ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและสังคม 

55 11,986,000 53 11,088,022.50 - - 38 9,601,024.19 

3.ด้านการพัฒนาส่งเสริม
ความสงบเรียบร้อยและ
ความมั่นคงปลอดภัย 

15 852,000 13 469,355.- 1 365,000 11 97,131.09 

4. ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

14 1,488,000 11 1,118,350.- 2 80,800 6 991,869.36 

5.ด้านการบริหารจัดการ
ที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

9 324,000 8 255,365.- - - 8 225,005.20 

รวม 98 15,168,800 90 13,707,539.50 3 445,800 68 11,635,762.22 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 27 ~ 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการดำเนินงาน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนและ

สังคม

3. ด้านการพัฒนาส่งเสริม
ความสงบเรียบร้อยและ
ความมั่นคงปลอดภัย

4. ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน

5. ด้านการบริหารจัดการ
ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล

จำนวนโครงการ 5 55 15 14 9

อนุมัติโครงการ 5 53 13 11 8

ลงนามสัญญาโครงการ 0 0 1 2 0

เบิกจ่ายโครงการ 5 38 11 6 8
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จ ำนวนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ

จำนวนโครงการ อนุมัติโครงการ ลงนามสัญญาโครงการ เบิกจ่ายโครงการ
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1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค

2. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและสังคม

3. ด้านการพัฒนาส่งเสริมความ
สงบเรียบร้อยและความมั่นคง

ปลอดภัย

4. ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

5. ด้านการบริหารจัดการท่ีดี
ตามหลักธรรมาภิบาล

งบประมาณตามแผน 788,800.00 11,986,000.00 852,000.00 1,488,000.00 324,000.00

อนุมัติงบประมาณ 776,447.00 11,088,022.50 469,355.00 1,118,350.00 255,365.00

ลงนามสัญญา 365,000.00 80,800.00

เบิกจ่ายงบประมาณ 720,732.38 9,601,024.19 97,131.09 991,869.36 225,005.20

788,800.00 

11,986,000.00 

852,000.00 
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9,601,024.19 

97,131.09 

991,869.36 

225,005.20 

 -
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 14,000,000.00

งบประมำณกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ

งบประมาณตามแผน อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่ายงบประมาณ
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                29 
 

ผลการดำเนินงานที่สำคัญ 

1. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคม  
โครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 

   

   

โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดทำแผนชุมชน 
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โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

   

   

โครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส 
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โครงการอุดหนุนนมัสการพระพุทธสิหิงค์ฯ และงานสงกรานต์ 

     

 
  

   

โครงการอุดหนุนโครงการงานประเพณีลอยกระทง 
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โครงการส่งเสริมประชาคมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

  

   

โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (ช่วยเหลือผู้ประสบเหตุอัคคีภัย) 
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2. ด้านการพัฒนาส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงปลอดภัย 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุจราจร 

   

   

โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
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โครงการจิตอาสาพัฒนาเนื่องในโอกาสวันสำคัญของชาติไทย 

   

   

โครงการซักซ้อมความปลอดภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยในชุมชน  

 
  

   

โครงการอบรมความรู้และปฏิบัติการป้องกันอัคคีภัยประจำหมู่บ้าน 

   

   

โครงการอบรมให้ความรู้/ปฏิบัติในการป้องกันและระงับอัคคภีัยและการอพยพ 
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โครงการอบรมการป้องกันภัยทางถนน 

   

   
 

โครงการอบรมให้ความเกี่ยวกับกฎจราจร 
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3. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

โครงการกำจัดวัชพืชและตัดหญ้าสองข้างถนน 

  

  
 

โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถฯ 
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โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬาสานสมัพันธ ์

   

   

โครงการส่งเสริมกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 
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โครงการเด็กและเยาวชนจิตอาสาพัฒนา 

 

โครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก 
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โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

   

   

โครงการคัดกรองความผิดปกติสายตาและแก้ไขปัญหารมองเห็นไม่ชัดในกลุ่มผู้สูงอายุ 
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โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 

 

   

   

โครงการทำหมันสุนขัและแมวจรจัด 

   

   

โครงการท้องถิ่นรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร 

   

   

โครงการกินร้อน ช้อนกลาง ล้างมือปลอดโรค 
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 
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5. ด้านการบริหารการจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

โครงการส่งเสริมสนับสนนุการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในองค์กร 

   

   

โครงการท้องถิ่นสัมพันธ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการประชาชน 
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 

   

  

 
 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

   

   

โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
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ซ. คณะกรรมการ 
    1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

ชื่อ – นามสกลุ ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นางสาวนวรัตน์ แก้วตา นายก อบต.เกาะลอยบางหัก 
(ประธานกรรมการ) 

038-157627 097-9797835 - 

นายสุภาพ  เกียรตเิสถียรภาพ รองนายก อบต.เกาะลอยบางหัก   
(กรรมการ) 

038-157527 084-3343749 - 

นายเรวัต   ทองโต รองนายก อบต.เกาะลอยบางหัก  
 (กรรมการ) 

038-157527 081-8650368 - 

นายประกิจ     บุญรอด   สมาชิกสภา อบต.เกาะลอยบางหัก 
(กรรมการ) 

038-157627 089-8344900 - 

นายชำนาญ  บุญมี   สมาชิกสภา อบต.เกาะลอยบางหัก 
(กรรมการ) 

- 081-7927210 - 

นางเตือนใจ  จูหงี   ผู้ทรงคุณวุฒิ  
(กรรมการ) 

- 098-9242891 - 

นางสาวจำเนียร  เสง่ียมสิน      ผู้ทรงคุณวุฒิ  
(กรรมการ) 

- 082-9136571 - 

นางสมจิตร  ไพบูลย์   ผู้ทรงคุณวุฒิ  
(กรรมการ) 

- 089-1035639 - 

นางสาวพรหมกฬัฐฐ์ วุฒิสิงห์ชัย ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเกาะลอย 
(วิเวกวิทยาคาร) (ผู้แทนภาค
ราชการ) (กรรมการ) 

038-212500 - watkohloy@thaimail.com 

นางเอมอร  ทองอินทร์   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบางหัก  
(ประชาวิทยาคาร) 
(ผู้แทนภาคราชการ) (กรรมการ) 

- - - 

นางสาวขวัญชนก สุขสะอาด ผู้อำนวยการ รพ.สต.เกาะลอย  
(ผู้แทนภาคราชการ) 
(กรรมการ)  

- - - 

นายอาทิตย์ ลิขิตกลุธนพร   ผู้อำนวยการ รพ.สต.บางหัก     
(ผู้แทนภาคราชการ) 
(กรรมการ) 

- - - 

นายอณุรักษ์ แก้วอุไร ผู้แทนประชาคม (กรรมการ) 038-157627 087-5821995 - 

นางสาวปุณณภา  สุขอยู่   ผู้แทนประชาคม (กรรมการ) - 086-159-6530 - 

นางสาวยุวณดิา  ผาสุข ผู้แทนประชาคม (กรรมการ) - 087-1315364 - 

นายณธกฤษ  เปรื่องเมธา   รก. ปลัด อบต.เกาะลอยบางหัก 
(กรรมการ/เลขานุการ) 

- 081-4376654 - 

นางวัลลีย์  แก้วตา   หัวหน้าสำนักปลัด      
(กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ) 

- 086-1596530 - 
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ชื่อ – นามสกลุ ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นางสาวสุกัญญา  จำลองเพ็ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
(กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ) 

- 081-1535497 
 

นางสาววัฒนีย์  เรืองชัยอภิรัฐ ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
(ผู้ช่วยเลขานุการ) 

038-157627 081-5845577 
 

2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ชื่อ – นามสกลุ ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายวินัย อยู่สหาย  ผู้ทรงคุณวุฒิ  
(ประธานกรรมการ) 

038-157627 062-8824775 
 

นายสนอง แก้วตา สมาชิกสภา อบต.เกาะลอย
บางหัก (กรรมการ) 

038-157627 087-7447989 
 

นายธนกร เกาะประเสริฐ สมาชิกสภา อบต.เกาะลอย
บางหัก (กรรมการ) 

038-157627 083-2034249 - 

นายชำนาญ บุญม ี สมาชิกสภา อบต.เกาะลอย
บางหัก (กรรมการ) 

038-157627   

นางสาวขวัญชนก สุขสะอาด ผอ.รพ.สต.เกาะลอย  
ผู้แทนหน่วยงาน) กรรมการ 

038-157627   

นางสาวพรหมกฬัฐฐ์ วุฒิสิงห์ชัย ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดเกาะ
ลอย (วิเวกวิทยาคาร)  

   

นายสายชล แก้วอุไร ผู้แทนประชาคม (กรรมการ) - 086-0276195 - 

นางสาวปุณณภา สุขอยู ่ ผู้แทนประชาคม (กรรมการ) -  086-1596530 - 

นายอณุรักษ์ แก้วอุไร ผู้ทรงคุณวุฒิ (กรรมการ) -  087-5821995 - 

นายณธกฤษ เปรื่องเมธา ผู้อำนวยการกองช่าง 
(กรรมการ) 

038-157627 081-4376654 - 

นางวัลลีย์ แก้วตา หัวหน้าสำนักปลัด  
(กรรมการและเลขานุการ) 

038-157627 099-2629246 - 
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3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ตำแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายณธกฤษ เปรื่องเมธา ผู้อำนวยการกองช่าง รักษาการ
แทนปลัด อบต.เกาะลอยบางหัก 
(ประธานกรรมการ) 

038-157627  081-5590927 - 

นายณธกฤษ เปรื่องเมธา ผู้อำนวยการกองช่าง (กรรมการ) 038-157627 081-4376554 - 

นางสาวกัญจน์รตัน์ สุขพงษ์ไทย ผู้อำนวยการกองคลัง (กรรมการ) 0-3815-7630 094-6497879 - 

นางสาวกัญจน์รตัน์ สุขพงษ์ไทย รักษาการผู้อำนวยการ 

กองสาธารณสุขฯ (กรรมการ) 
0-3815-7630 094-6497879 

 

นายดำรงค์ มาทำมา ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม (กรรมการ) 

0-3515-7627 095-9208288 - 

นางบุปผา สุขอยู่  สมาชิกสภา อบต.เกาะลอยบางหัก 
(กรรมการ) 

 
082-7156358 

 

นายสุรตั โกรตันะ สมาชิกสภา อบต.เกาะลอยบางหัก 
(กรรมการ) 

 
089-7896685  

 

นางวัลลีย์ แก้วตา หัวหน้าสำนักปลัด  
(กรรมการ/เลขานุการ) 

038-157627 063-2459585 
 

นางสาวสุกัญญา  จำลองเพ็ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 

- 081-1535497 - 
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การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เกาะลอยบางหักในแต่ละประเด็น  ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (5) 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (5) 
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) (5) (5) 
    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
    3.7 วิสัยทัศน์  (5) (4) 
    3.8 กลยุทธ์ (5) (4) 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 
    3.11 แผนงาน (5) (5) 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 97 
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สรุปคะแนนการประเมินผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั ่วไปและ
ข้อมูลพื ้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที ่ตั ้งของหมู ่บ้าน/
ช ุมชน/ตำบล ล ักษณะภูม ิประเทศ ล ักษณะภูม ิอากาศ 
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
 

(5) 

 
 

5 

(3) ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับสภาพทางส ังคม เช ่น การศ ึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ภาษาถิ ่น สินค้าพื ้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ และอื ่น ๆ
  

(5) 5 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 5 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเน ินการประช ุมประชาคมท้องถ ิ ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วม
รับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี ่ยน
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ ่นตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Brainstorming) 

(5) 
 

5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
5 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทค
โนโยลี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุม่ต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 5 
 
 
 
 

 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) /Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 5 

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ      
20 ปี (พ.ศ.2561  – 
2580) 

การกำหนดและการว ิเคราะห์ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ 20 ปี ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นมีความสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 
(5) 

 
 

 
5 

 

3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมี
ส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 
 
 

5 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้  

(5)  5 

3.7 วิสัยทัศน ์
 
 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(5)  4 

3.8 กลยุทธ ์
 
 
 
  

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธ ีการ 
ภารกิจหรือสิ ่งที ่ต ้องทำตามหน้าที ่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 
 
 
 

4 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น 
กลยุทธ ์ม ีความสอดคล ้องและสน ับสนุนต่อกลยุทธ ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 
 
 

5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.11 แผนงาน 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่จะเกิดขึ ้นซึ ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต
คืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

 
(5) 

 
5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ ่นที ่มาจากยุทธศาสตร ์ท ุกระดับ ได ้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกัน
อย่างไรเพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหภาค 

(5) 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 97 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (4) 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4) 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนนำไปสูก่ารตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) (4) 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดวา่จะได้รับ (5) (5) 
    5.6 ผลที่คาดวา่จะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวตัถุประสงค์ที่กำหนดไว ้ (5) (5) 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 35 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) (5) 
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) (5) 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิง่แวดล้อม 

(5) (5) 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) (5) 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศลิปะ
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) (5) 

    6.6  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านโครงสรา้งพื้นฐาน (5) (5) 
    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ (5) (5) 

รวมคะแนน 100 96 
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สรุปคะแนนการประเมินผลการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 
 
 
 
 
 

 

 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได ้โดยใช้การวิเคราะห์เช ิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis) / Global Demand 
หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

10 
(5) 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หร ื อนำ เทคน ิ ค  Demand (Demand Analysis) / 
Global Demand หร ืออ่ืนๆ มาเช ื ่อมต ่อเป ็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) (5) 

2. การประเมินผลการนำ 
แผนพัฒนาท ้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่างๆ เพื ่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่างๆ ก็คือ ผลผลิตเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริง ตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

10 
(5) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ / สิ่งที่
กระทบ (Impact)โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก 1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท ้องถ ิ ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 
1) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่
ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตาม
หน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนาครุภัณฑ์ วัสดุการ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานอื่นได้และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ด ี

10 
(5) 

9 
(4) 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ / สิ่งที่
กระทบ ( Impact) โครงการท ี ่ดำ เน ินการในเชิ ง 
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน 
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ 
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (5) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

 
1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น 
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิค 
ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์ Demand (Demand Analysis) / 
Global Demand / Trend หล ั กก า รบ ู ร ณ า ก า ร 
( Integration) หร ืออ ื ่นๆ โดยนำไปจ ัดทำ เป ็นรูป
โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเป็นรูปธรรม 
2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 
5 
 

 

5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนาตาม
แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น 
ประกอบด้วย 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ดำเน ินการจ ัดทำบร ิการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ เพื ่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่กำหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจนมุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่ง
ที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
 
 

(5) 

27 
 
 

(4) 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ ชัดเจน มีลักษณะ 
เฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน / ส่งเสริม 
ฯลฯ 

(5) (4) 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)  ม ีความ
ช ัด เจน นำไปส ู ่ การตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด 
กล ุ ่ ม เป ้ าหมาย  ค ื ออะ ไ ร  ม ี ผ ลผลิ ตอย ่ า ง ไ ร 
กล ุ ่มเป ้าหมาย พื ้นที ่ดำ เน ินงานและระยะเวลา
ดำเนินงาน ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้   
จะทำที่ไหน เริ ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  
ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย
ม ีหลายกล ุ ่มก ็ ให ้ ระบ ุว ่ า  กล ุ ่ ม เป ้ าหมายหลัก 
กล ุ ่มเป ้าหมายรองหร ือ กล ุ ่มเป ้าหมายเด ียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ ” 

(5) (4) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนาตาม
แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น 
ประกอบด้วย (ต่อ) 
5.4 มีการประมาณการ
ราคาถ ูกต ้อ งตามหลั ก
วิธีการงบประมาณ 

 
 
 
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืน มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เช ิงประจ ักษ ์ การประมาณการราคาท ี ่ เก ิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ ได้แก่ 
(1) ความประหยัด (Economy) 
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) 
(3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ 
ความยุติธรรม (Equity) และ 
(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบ
ได ้วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

 
 
 

(5) 

 
 
 

(5) 

5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI)และสอดคล ้ องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวช ี ้ว ัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ท ี ่ สามารถว ัด ได ้  (measurable)  
ใ ช ้ บ อกประส ิ ท ธ ิ ผ ล  (effectiveness) ใ ช ้ บ อก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความ
พึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการ
ให้เกิดผลสำเร ็จอย่างไรหรือผลที ่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง / แห่งหนึ่ง 
/ หนึ่งโครงการ / ความกว้าง / ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนาตาม
แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถิ่ น 
ประกอบด้วย (ต่อ) 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

 
 
 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว ้  การได ้ผลหร ือผลท ี ่ เก ิดข ึ ้นจะต ้องเท ่ ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 

 
 
 

(5) 

 
 
 

(5) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
(ต่อ) 

(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได ้
(3) ระบุสิ ่งที ่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได ้
(4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (5) 

6.  โครงการพ ัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
6 .1  โ ค ร งก า รพ ัฒน า
ท ้ องถ ิ ่ น ที่ น ำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวน
ไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

35 
 
 

(5) 

6 .2  โ ค ร งก า รพ ัฒน า
ท ้องถ ิ ่ นท ี ่ นำ ไปจ ั ดทำ
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น จำนวน 
ไม ่น ้อยกว ่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.  โครงการพ ัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ต่อ) 
6.3 โครงการเพ ื ่อการ
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด ้านการบร ิหารจ ัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรม- 
ชาติสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อการบริหารจัดการ
อน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาติ  ส ิ ่ งแวดล ้อมหรือ
บำร ุงร ักษาทร ัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
 

(5) 

6.4 โครงการเพ ื ่อการ
พัฒนา ท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการเก่ียวกับสุขภาวะ
หรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

6.5 โครงการเพ ื ่อการ
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เก ี ่ยวกับด ้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จาร ีตประเพณีและภ ูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่ายประจำปี  ตามข ้อบ ัญญ ัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 

6.6 โครงการเพ ื ่อการ
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
เก ี ่ยวกับด ้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พื ้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่ายประจำปี  ตามข ้อบ ัญญ ัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.  โครงการพ ัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ต่อ) 
6 .7  โ ค ร งก า รพ ัฒน า
ท ้องถ ิ ่ นท ี ่ นำ ไปจ ั ดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย
เกี ่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหาร
จัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำ รวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
 

(5) 

รวม 20 หลักเกณฑ์ / ตัวชี้วัด 100 96 

 

สรุปปัญหาอุปสรรคในภาพรวมของการดำเนินการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก สรุปได้ดังนี้ 

  1. งบประมาณการจัดสรรงบประมาณประจำปีจากรัฐบาลมีความล่าช้าในการจัดสรรงบประมาณ
ประจำปีทำให้การเบิกจ่าย งบประมาณไม่เป็นไปตามแผนดำเนินงาน ความสอดคล้องของระยะเวลาดำเนินงาน
ของโครงการ  
  2.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมากซึ่งไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงก าร/
กิจกรรม และมีงบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานตามโครงการที่บรรจุไว้ 
  3.รัฐบาลจัดสรรงบประมาณที่จะดำเนินโครงการ/กิจกรรมจำเป็นเร่งด่วนที่จะดำเนินงานนั้นไม่มีใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อดำเนินโครงการ ซึ่งการเพิ่ม เติมแผนพัฒนา
ท้องถิ่นนั้นมีข้ันตอนที่ต้องใช้ระยะเวลาเพ่ือดำเนินการ 
  4.งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อความ
ต้องการของประชาชน จึงทำให้การแก้ไซปัญหาหรือการพัฒนาเป็นไปอย่างล่าช้า 
  5.การเสนอโครงการ/กิจกรรมมีมากเกินกว่าศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก 
ที่จะดำเนินการ จะทำให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ตำบล 

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 

  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะลอยบางหัก มีระดับความสำเร็จที่สามารถ
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. จำนวนโครงการที่หมู่บ้านเสนอมามีมากกว่างบประมาณที่จัดสรรให้ ควรทำความเข้าใจ อธิบ ายถึง
แหล่งที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทางองค์การบริหารส่วนตำบล
มีข้อจำกัดด้านสถานะการคลัง  

2. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ ้น โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอพียงมาเป็น
แนวทางในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของหมู่บ้านด้วย เพ่ือให้ขุมชนได้พ่ึงพาตนเองมากขึ้น 
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3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควรมีแผนงานหรือโครงการด้านการบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อม
และควรมีแนวทางในการพัฒนาด้านการบริหารจัดการขยะขององค์การบริหารส่วนตำบล 

4. โครงการที ่หมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐานซึ ่งเสนอมาหลายโครงการ ทำให้ 
ไม่สามารถดำเนินการได้ทั้งหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่  
ที่เกี่ยวข้อง ควรชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณที่จะสามารถดำเนินการได้ให้ประชาชนรับทราบ และให้
เรียงลำดับความสำคัญของโครงการให้คำนึงถึงสภาพปัญหาความจำเป็นเร่งด่วน 

5. ควรสร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคมถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องกับงบประมาณ
ที่องค์การบริหารส่วนตำบลได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มากเกินศักยภาพขององค์การ
บริหารส่วนตำบลที่จะดำเนินการ จะทำให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
  6. ควรมีการวิเคราะห์โครงการในแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร
โครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาควรมีการนำไปดำเนินการ และบรรจุลงในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี รวมไปถึงการนำแผนชุมชนมาพิจารณาดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาให้ได้ไม่ต่ำกว่าตัวชี้วัดการประเมิน
ประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  7. ควรให้แต่ละส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำแบบประเมินผลโครงการหลังดำเนินการ
แล้วเสร็จทุกโครงการ เพ่ือนำมาเป็นข้อมูลในการดำเนินงานต่อไป 
 

 

 

 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 

วันจันทรท่ี 20 พฤศจิกายน 2566 เวลา  13.30  น. 

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลเกาะลอยบางหัก 
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