
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลเกาะลอยบางหกั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 

องค์การบรหิารส่วนต าบลเกาะลอยบางหกั  

อ าเภอพานทอง  จังหวดัชลบุร ี

 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ท่ี 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ี
อาจจะเกิดขึ้น 

ประเมินระดับของความเสี่ยง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ 
ไม่มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

1. การบริหาร
การเงิน
งบประมาณ  
ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด
จ้าง 

- การบริหาร การเงิน
งบประมาณ การจัดซื้อ
จัดจ้าง การจัดหาพัสดุ
ไม่เป็นไปตามระเบียบ
ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง ห รื อ ไ ม่
เ ป็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์หรือใช้เงิน
ไม่ เกิดประโยชน์กั บ
ราชการ 
- ก าร จัด ซื้ อ จั ด จ้ า ง 
ผู้ ด า เ นิ น ก า ร เ ลื อ ก
จัดซื้ อ/ จัดจ้างร้ าน ท่ี
ตนเองสนิทหรือเป็น
ญาติหรือร้านท่ีตนเอง
คุยได้ง่าย 

    /   - โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงบประมาณ 
-กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงิน
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าป”ี 
- กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัด
จ้างประจ าปี” 
-มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เกาะลอยบางหัก 

-ไม่ปรากฏ เรื่องร้องเรียน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

 
 
 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ท่ี 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ี
อาจจะเกิดขึ้น 

ประเมินระดับของความเสี่ยง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ 
ไม่มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

2. การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการเพื่อ
ประโยชน์
ส่วนตัว 

- การน าทรัพย์สินของ
ราชการมาใช้ในเรื่อง
ส่วนตัว 
- เบิกเงินราชการตาม
สิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่า
เช่าบ้าน ค่าเบี้ยเล้ียง 
ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก 
- การน าทรัพย์สินของ
ราชการมาใช้ในเรื่อง
ส่วนตัว  เ ช่น การใช้
อุ ป ก ร ณ์ ส า นั ก ง า น
ต่ า ง ๆ  ร ถ  ไ ฟ ฟ้ า 
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ 

   /    - จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้ความรู้ ด้ าน
กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง แจ้ง
เวียนหนังสือส่ังการ แนวทางปฏิบัติท่ี
เกี่ ยวข้องกับการเบิก จ่าย ให้ ส่วน
ราชการทราบและถือปฏิบัติ 
- มีการท าทะเบียนควบคุมการใช้งาน
และการเบิกจ่ายอย่างรัดกุม 
- ให้ความรู้เกี่ยวกับวินัยพนักงานส่วน
ท้องถิ่นให้กับผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิก
สภาท้องถิ่นและเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน 
- โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล 
เกาะลอยบางหัก 
 

-ไม่ปรากฏ มีการเรียกเงิน
คืนจากหน่วยตรวจสอบ 
-หน่วยงานมีการ จัดท า
แนวทางปฏิบั ติ เกี่ยวกับ
การใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการท่ีถูกต้อง 

 
 
 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ท่ี 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ี
อาจจะเกิดขึ้น 

ประเมินระดับของความเสี่ยง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการ
ทุจริต 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ 
ไม่มี 

ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

3. การบริหารงาน
ของหน่วยงาน
และการ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร 

- ผู้บริหารด าเนินการตาม
น โ ย บ า ย ข อ ง ต น เ อ ง
แทรกแซงการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ี ซึ่งอาจขัด
ต่อกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
- บุคลากรของหน่วยงาน
ปฏิบั ติตามนโยบายของ
ผู้ บ ริ ห า ร โ ด ย ไ ม่ มี
กฎระเบียบรองรับ 
- บุคลากรของหน่วยงาน
ไม่ให้ความส าคัญกับการ
ปฏิบัติงานเอางานส่วนตัว
มาท าท่ีท างาน ขาดความ
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ก า ร
ปฏิบัติงาน 

   /    - มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก 
- มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการน า
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
ของผู้บริหารด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
- มาตรการจัดท าแผนปฏิบั ติการ
ป้ อ ง กั น ก าร ทุ จ ริ ต เ พื่ อ ย ก ร ะ ดั บ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
- มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล” 
- กิจกรรม “การจัดท าข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเกาะลอยบางหัก” 

-ไม่ปรากฏ เรื่องร้องเรียน 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยงการทุจริต ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก อ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 
ชื่อผู้รายงาน   นางวัลลีย์  แก้วตา 


